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DEĞERLER EĞİTİMİ YÖNERGESİ 

 
BİRİNCİ BÖLÜM 

(Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar) 
Amaç 
Madde 1 
a. Kursiyerlere, Atatürk ilke ve inkılâplarını benimsetme; Türkiye Cumhuriyeti Anayasası’na 
ve demokrasinin ilkelerine, insan hakları, uygun olarak haklarını kullanma, başkalarının 
haklarına saygı duyma, görevini yapma ve sorumluluk yüklenebilen birey olma bilincini 
kazandırmak, 
b. Kursiyerlerin, millî ve evrensel kültür değerlerini tanımalarını, benimsemelerini, 
geliştirmelerini bu değerlere saygı duymalarını sağlamak, 
c. Kursiyerleri, kendilerine, ailelerine, topluma ve çevreye olumlu katkılar yapan, kendisi, 
ailesi ve çevresi ile barışık, başkalarıyla iyi ilişkiler kuran, iş birliği içinde çalışan, hoşgörülü 
ve paylaşmayı bilen, dürüst, erdemli, iyi ve mutlu vatandaşlar olmalarını sağlamak. 
d. Kursiyerlere bireysel ve toplumsal sorunları tanıma ve bu sorunlara çözüm yolları arama 
alışkanlığı kazandırmak, 
e. Kursiyerlere, toplumun bir üyesi olarak beden ve ruh sağlığının yanı sıra ailesinin ve 
toplumun sağlığını korumak için bilimsel süreçlere ve ahlakî değerlere uygun olarak karar 
verme alışkanlığını kazandırmak, 
f. Kursiyerlerin kendilerine güvenen, sistemli düşünebilen, girişimci, plânlı çalışma 
alışkanlığına ve eleştirel bakış açısına sahip, estetik duyguları ve yaratıcılıkları gelişmiş 
bireyler olmalarını sağlamak, 
g. Kursiyerlerin kendisine, ailesine ve topluma karşı sorumluluk duyabilen, üretken, 
ülkenin ekonomik ve sosyal kalkınmasına katkıda bulunabilecek yapıda bireyler olarak 
yetiştirilmesini sağlamak, 
h. Kursiyerlerin kişisel, toplumsal tüm kaynakları ve zamanlarını etkin, yerinde ve verimli 
kullanmalarını sağlamak, 
ı. Kursiyerlere temel insanî değer ve erdemleri kazandırma, değerlere karşı duyarlılık 
oluşturma ve onları davranışa dönüştürme konusunda yardımcı olmak, 
i. Kursiyerlere okuma zevk ve alışkanlığı kazandırmak, 
j. Kursiyerlere Türk dilini sevdirerek, dilimizdeki yozlaşmaların önüne geçilmesini sağlamak, 
k. Kursiyerlerimizin millî, manevî ve evrensel değerleri hayata geçirmelerini sağlayarak 
toplumsal dayanışma ve bütünleşmeye katkı sağlamak, 
l. Değerlerimizin gelecek nesillere aktarılmasındaki önemli görevi yerine getirerek artan ve 
değişen risk ve tehditlerden bireysel ve toplumsal korunmayı sağlamak. 
Kapsam 
Madde 2- Bu yönerge Ayvacık Halk Eğitimi Merkezi  kurslarında görev yapan öğretmen ve usta 
öğreticilerin kursiyerlere olumlu tutum ve davranış kazandırma amacıyla yapacağı işlerle ilgili 
usul, esas ve çalışmaları kapsar. 
Dayanak 
Madde 3 - Bu yönerge 2010/53 Sayılı Genelgeye dayanılarak hazırlanmıştır. 
Tanımlar 
Madde 4- 
a.Kurum Müdürü: Ayvacık Halk Eğitimi Merkezi Müdürünü, 
e. Öğretmenler: Ayvacık HEM kadrolu ve kadrosuz  öğretmenlerini tanımlar. 
İKİNCİ BÖLÜM 
Uygulama İlke ve Esasları 



Madde 5 
1. Öğretmenlerimiz ve usta öğreticilerimiz ders içi ve ders dışında, Ek' te yer 
alan örnek etkinliklerden de yararlanarak değerler eğitimine yönelik faaliyetler 
gerçekleştireceklerdir 
2. Değerlerin , çeşitli etkinliklerle  ailelere verilerek bunların davranış hâline getirilmesi, devam 
eden aylarda da önceki değerlerin pekişmesi için tekrarlar yapılması sağlanacaktır. 
3. Belirlenen değer konusunda kursiyerler bilgilendirilecektir. 
4. Ele alınan değer kurum web sitelerinde, çeşitli kitle iletişim araçlarında uygulama 
örnekleri ve fotoğraflarla yayınlanacak, kamuoyunun desteği sağlanacaktır. 
5. Değerler konusunda olumlu gelişmeler gösteren kurslar Kurum yönetimi tarafından sosyal 
ödülle ( alkış, teşekkür, övgü vb.) ödüllendirilir, yıl sonu belge töreninde sahneye alınır ve 
teşekkür belgeleri takdim edilir. 
6. İşlenecek değerler aşağıdaki gibidir.  
 

1.Sevgi,     Ekim 
2.Hoşgörü‐ duyarlılık,   Kasım 
3.Özgüven,    Aralık 
4.Yardımlaşma, dayanışma,  Ocak 
5.Doğruluk, dürüstlük   Şubat 
6.Aile birliğine önem verme,  Mart 
7.Misafirperverlik, Selamlaşma,  Nisan 
8.Çalışkanlık,    Mayıs 
9.Kültürel mirasa sahip çıkma,  Haziran  
10.Vatanseverlik    Temmuz 
 

Yürürlük Hükümleri 
Yürürlük 
Madde 6- Bu Yönerge hükümlerini Halk Eğitimi Merkezi Müdürü yürütür. 


