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Istiklal Marsi
Korkma, sbnmez bu safaklarda ylizen al sancak;
Sénmeden yurdumun lstinde titen en son ocak.
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O benim milletimin yildizidir, parlayacak; ceceec oo
0 benimdir, o benim milletimindir ancak. N
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Catma, kurban olayim, gehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sasarim!
Kikremis sel gibiyim, bendimi gigner, asarim.

Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim. I

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,

Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil béyle bir imani bogar,
“Medeniyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?
Arkadas! Yurduma algaklari ugratma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va’'dettigi glinler Hakk’in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.
Bastigin yerleri “toprak!” diyerek ge¢cme, tani:
Diistin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, dinyalari alsan da, bu cennet vatani.
Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siheda fiskiracak topragi siksan, siiheda!
Cani, canani, bitin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada cuda.
Ruhumun senden, I1ahf, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gdégsine namahrem eli.
Bu ezanlar ki sahadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tasim,
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir ruh-1 micerret gibi yerden nasim;

0 zaman ylkselerek arsa deger belki bagim.
Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yasamig, bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal
Mehmet Akif ERSOY
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GECMIS

Merkezimiz 1990 yilinda Ayvacik Koyi'nun ilge
olmasiyla acilmis ve islemleri ilge Milli Egitim
Muadarlaga tarafindan yurataimustir. Kurumsallasma
sureci 21.12.1993 tarihinde baslamis ve bina olarak
iI Ozel idaresine ait olan bir yerleskenin ikinci
katindaki iki oda kullaniimistir.12/05/2005 tarihinden
15.01.2023 tarihine kadar da eski Merkez ilkdgretim
Okul binasi kurum merkezi olarak kullaniimistir.
15.01.2023 tarihinden itibaren ise gecici olarak
tahsis edilen Eyup Sultan Mahallesindeki Ayvacik
Belediyesi hizmet binasinin giris katinda iki odada
hizmet vermeye devam etmektedir.




Akil sermayesini kullanip mutlu ve becerikli olabilen bireyler
icin her zaman her yerde ve herkes icin egitim.

L

Bilginin bas taci edildigi dinyamizda diisiinen, tartisan,
uygulaya gelisime ve degisime aclik, inancli, vatansever,
lilke ekonomisi ve gelecegi icin deger Giretme becerisine
sahip birey yetistirme yolunda ¢aba sarf etmek.

Vatanseverlik.

Cahiskanhk

Ulusal ve Uluslararasi normlarda kabul gérmis insani degerlere saygi.

Devletin batanlaga milletin bekasi adina yapilan her turlt faaliyetin icinde olmak.
Paydaslarimiza yaklasimimizda hosgoriiyii 6n planda tutmak. insanlara hizmette adil davranmak.
Kamu malini kendi malimiz gibi kullanmak ve korumak. Hizmet sektdriimuize ait calismalari
zamaninda ve yerinde gerceklestirmek.

Kursiyerlerimizin bizimle olan iletisimlerinde empati ve gulerytzi eksik etmemek.

Zaman, mesafe, mekan ayirimi yapmaksizin hizmetlerimizi en ticra yerlere ulastirmaya ¢alismak.
Orgiin egitim kurumlari ile baglantili calismak.

Bdlgemizde bulunan sivil toplum 6rguatleri, yardim kuruluslari, kamu kurum ve kuruluslari ile
esgudum icerisinde faaliyet yapmak.

Calisanlarimizin sosyal ve ekonomik haklari konusunda hassas davranmak.

Kurum yoneticileri, 6gretmenleri, usta 6greticileri olarak kendimizi gelistirmek adina her tirll
faaliyetin icinde olmay1 gorev telakki etmek.

Karar alma asamasinda paydaslarimizla istisare mekanizmasini her daim diri tutmak.
Ozellikle dezavantajh bireyler konusunda yapilan calismalari desteklemek, bu calismalara
katilmak, bu bireyler icin projeler Gretmek.

Yasadigimiz bolgenin sorunlari ile alakal ¢6zim yollari bulmaya calismak, projeler Uretmek.
Aldigimiz kararlarda, yaptigimiz faaliyetlerde sonu¢ odakli olmaya gayret etmek. Kurumsal ve
kisisel glvenilirligime aykiri tavirlardan kaginmak.

Kuruma ait mekanlari cazibe merkezi haline getirmek.

Avrupa Birligi 6lceginde kurumsal kapasiteye sahip olmak.



HEDEFLERIMiZz

1.Bdlgemizde yer alan yetiskinlerin kurslarimiza genel katilimi bu yil 3800
kisiye cikararak nufusun ortalama % 20'sine ulasmak.

2.0grenim ¢agi disindaki kisilerin Acik Ortaokula kaydini 35 6grenciye
¢ikarmak.

3.0grenim ¢agi disina ¢ikan kisilerin Agik Lise kayitlarini bu yil 350
ogrenciye cikarmak.

4.Kurslarimiza devam eden kursiyerlerimizin devam oranini alacagimiz
tedbirlerle bu yil % 80 ‘e ¢ikarmak.

5.0grenme kazanimlarini takip eden yonetim anlayisi ile kursiyerlerimizin
beceri edinmelerini saglayarak akademik basarilari ve sosyal faaliyetlere
etkin katilmi artirilacaktir. (Acik 6gretim lisesi mezun orani %3, kurslari
basari ile tamamlayan kursiyer orani % 60)

6. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili
bir sekilde tst 6grenime veya istihdama hazir hale getiren daha kaliteli
bir kurum yapisina gecilecektir. (Bu yil en az 55 Mesleki kurs acilacak,
en az 1050 kursiyer kaydi yapilacak ve acik liseden Universiteye en az 5
ogrenci yollanacak.)

7.Kurum sosyal medya hesaplari aktif olarak kullanilcak ve takipci
sayllarinin yizde 20 oraninda arttirilacak.

AB BOYUTUNDA HEDEFLERIMiz

Kurumumuz Avrupa Gelisim Planina uygun olarak 2024 Yilindan sonraki 5 yil icin asagidaki
hedefleri belirlemistir:
1.Uluslararasi ¢alismalar duzenleyerek ve egitim portallari kullanarak dijital beceri ve yetkinliklerin
en az % 50 oraninda artiriimasi,
2.Uluslar arasi platformda yer alan yeni fikirleri ve dinamik kaynaklari, 6zgin dijital icerikler ile kurs
ya da faaliyet ortamina entegre oraninin en az %30'a yukseltiimesi,
3.Hayat boyu 6grenme sirecini destekleyen uluslararasi mesleki egitime katilim oraninin en az
%30 dizeyine ¢ikarmak,
4.Farkli Avrupa kaltarleri ile is birligini saglayarak, kilttrleri tanitma ve bu kilttrlerin farkindahgini
kazandirma oraninin en az % 40" a ¢ikariimasi.
5. Uluslararasi ¢ok dilli yapiyi destekleyecek ulus 6tesi is birlikleri ile farkli yabanci dil edinimlerinin
en az %30 oraninda saglanmasi
6.Cevre ve iklim degisikligi ile micadele ekseninde gerceklestirilecek faaliyetlerin Avrupa Birligi
boyutunda yer alma oranimizi % 20 artirmak.
7.Kisinin digerleriyle ayni temelde topluma tam ve etkili katihmini engelleyebilecek fiziksel,
zihinsel, entelekttel veya duyusal bozukluklari iceren durumlarina karsin gelistiren etkinliklere
katilimi % 40 oraninda artirmak.



1.Okuma-Yazma 6gretmek. Milli Butlinlesmeyi saglayarak herkesin
dustncelerine, kisiligini ve yeteneklerini gelistirici bicimde egitim
calismalarini yapmak.
2.Cagin sosyal, ekonomik, teknolojik gelismelerine vatandaslarimizin
uymalarini saglayici egitim imkanlari hazirlamak.
3.Maddi ve manevi kalkinma alaninda halkin katkisini saglayici tedbirler I
almak. Kalkinmayi ve gelismeyi engelleyen diustince ve davraniglarla
mucadele etmek.
4. Milli kaltara gelistirici, taniyici ve koruyucu tedbirler almak. Toplu
yasama, dayanisma, yardimlasma, birlikte ¢calisma ve teskilatlanma
aliskanliklarini kazandirmak istihdam ve hayat seviyesini yiikseltici
programlar hazirlamak.
5.Mabhalli 6zelliklere ve ihtiyaglara gore egitim-utretim-istihdam, pazarlama
ve tegkilatlanmaya yonelik calismalar yapmak.
6. Sanayinin ihtiyaci olan insan gicunun yetistiriimesine yardimci olmak
icin mesleki ve teknik alanlara yonelik egitim calismalari yapmak.
Koylerden sehirlere go¢ edenlerin yeni sartlarina uyum saglamalarina
yardimci olacak egitim programlari yapmak.
7.Cesitli mesleklerde calismakta olanlarin hizmet icinde ve mesleklerinde
gelismeleri icin gerekli bilgi ve becerileri kazanmalarina imkan
saglamak. Halk saghgini korunmasi, aile planlamasi, sivil savunma, iyi
bir Uretici ve tiketici olma niteliginin kazandirilmasi konularinda
programlar yapmak.
8.Bos zamanlari sosyal ve kilturel faaliyetlerle degerlendirmeye yonelik
egitim calismalari yapmak.
9.Kademeli olarak ulkemiz genelinde c¢iraklik egitimi uygulamalarini
baslatmak, ciraklik egitim uygulamalari ile kazandirilabilecek meslek
dallarini belirlemek amaci ile alan taramasi yapmak.
10.is yerinde aday cirak ve girak calistiracak ustalar icin greticilik
formasyonu kazandirici egitim faaliyetleri dizenlemek.
11.isletmelerin isyerlerindeki personelin is basi egitimini yaptirmak icin
ihtiyac duydugu monitorleri (6nderisci) yetistirmek tizere monitor
egitimleri diizenlemek.
12.Uzaktan egitim teknigi ile meslek kazandirici kurslar diizenlemek
suretiyle sinif ortaminda egitime devam edemeyen vatandaslarimiza
meslek kazanmak imkanlari hazirlamak.




KURSLARIMIZ

Kurslara kayit-kabul

MADDE 43 — (1) Kursa kayit olacaklardan;

a) Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasini gosterir belge,

b) Mesleki ve teknik kurslarda 13 yasini doldurmus olma, genel kurslarda ise programin
dzelligine gore yas durumu belgesi,

c) (Degisik:RG-16/10/2024-32694) 18 yasindan kuguk olanlardan kanuni temsilcisinin e-Yaygin
sistemi Uzerinden kayit basvurusu,
¢) Kursun ve programin 6zelligine gore 6grenim belgesi ve diger belgeler,

d) Kursun 6zelligine gore gerektiginde saglik raporu,

e) Yabanci uyruklular icin icisleri Bakanliginca verilen yabanci kimlik numarasini tagiyan belge
veya ulkeye girislerinde kendilerine gecici olarak tanzim edilen yabanci tanitma belgesi,

f) Uluslararasi go¢ kapsaminda tlkemize gelen ve kalis stresi icerisinde kendilerine 4/4/2013
tarihli ve 6458 sayili Yabancilar ve Uluslararasi Koruma Kanunu kapsaminda yabanci kimlik
numarasi verilmeyenler, halk egitimi merkezlerinde uygulanan programdan yararlanmak
amacilyla pasaport veya kimlik belgelerinin Tirkce tercimesine gore, kimlik belgesi
olmayanlarin ise beyan esasina gore valilik onayi,

istenir.

(2) Kurslara kabulde kurumun ve programin 6zelligi, basvuru fazlalig1 ve benzeri nedenlerle
sinav veya 6n degerlendirme yapilabilir.

(3) (Mulga:RG-16/10/2024-32694)

(4) Kurslara kayit;

a) (Degisik:RG-12/6/2021-31509) Kurs suresinin 1/5 oranini gegmemek sartiyla kurs baslama
tarihinden itibaren 10 uncu gundn sonunda sona erer.

b) (Milga:RG-12/6/2021-31509)

(5) (Degisik:RG-16/10/2024-32694) Kursiyer basvurulari ve kayitlari e-Yaygin sistemi
uzerinden gergeklestirilir. Bakanlikga belirlenen durumlarda kursiyer kaydi, kurum tarafindan
yapilir ve millt egitim mudurligince onaylanir.

(6) (Degisik:RG-12/6/2021-31509) Kisiler basari degerlendirmesi yapilmayan kurslara bir defa
katilabilirler. Ancak basari degerlendirmesi yapilan kurslarda basarisiz olanlar ayni kursa en
fazla bir defa daha katilabilirler. Zorunlu durumlarda Bakanlik¢a belirlenen kurslarda bu sartlar
aranmaz.

(7) (Degisik:RG-16/10/2024-32694) Farkh kurs programlari olmak kaydiyla kisiler ayni
zamanda ders saatleri cakismayacak sekilde en fazla iki kursa kayit yaptirabilirler. ihtiyac
halinde Bakanlik¢a belirlenen kurslara katilacak kursiyerlere bu husus uygulanmaz.



Kurslara devam durumu
MADDE 44 — (1) Kursa kayit islemi, kursun basladigi tarihten itibaren kurs
siuresinin 1/5 oranini gegmemek sartiyla 10 gun icerisinde yapilmaldir.
Kursiyer kaydi, bu tarihten sonra e-Yaygin sisteminde kapatilir. Bu sire
kursiyerin devamsizligina sayilir.

(2) Moduler 6gretim programlari uygulanan kurslarda, devamsiz veya
basarisiz olunan modullerin bulunmasi halinde bu kurs icin kurs bitirme

belgesi diizenlenmez. Bu kursiyerlere Ek-4’teki Puan Dokim Cizelgesi

duzenlenir. Ancak kursiyer basarisiz oldugu modullerini tamamlayip basarili

olmasi halinde, kurs bitirme belgesi en son modulinin 6gretimini

tamamladigl kurumca duzenlenir.

(3) Kurslarda;

a) Moduler olmayan kurslarda devamsizlik stresi kurs stiresinin 1/5 oranini

gecmesi halinde, kursiyerler devamsiz ve basarisiz sayilirlar.

b) Moduler kurslarda, her modilin devamsizlik stiresi modul suresinin 1/5

oranini gecemez.




Kurs agcma-kapatma ve kursa katilacaklarin sayisi
MADDE 45 — (1) Her turdeki programin agilabilmesi i¢in en az 12 kisilik grubun
olusmasi gerekir. Kursiyer sayisinin yedinin altina dismesi durumunda kursiyerler,
istemeleri halinde kurumdaki ayni programa veya ayni programi yuriten bir baska
kurumdaki programa nakledilebilir ya da kurum muduranan teklifi ve milli egitim
mudurinin onayi ile egitime devam edilebilir.

(2) Kurslar; program, aday kursiyer sayisi, 6gretmen ve usta dgreticilerin calisma
saatleri ile benzeri bilgiler iceren teklifin milll egitim mudurd tarafindan onaylanmasiyla
actlir. Kurs Agcma, Ogretmen ve Usta Ogreticilerin Gorevlendirme Onay Cizelgesi Ek-
3'te yer alan kurs agcma onaylarl, tek olarak alinabilecegi gibi toplu olarak da e-Yaygin
sisteminden alinabilir.

(3) Kurs agma ve kapatma islemleri e-Yaygin sistemi tizerinden yapilir.

(4) Kursiyer sayisinin dikkate alinmayacag! kurslar sunlardir:

a) Okuma yazma kurslari.

b) (Degisik:RG-16/10/2024-32694) Kaynastirma/bultunlestirme yoluyla egitim
uygulamalarindan yararlanabilecekler hari¢ olmak tzere 6zel egitim ihtiyaci olan
bireylere yonelik diizenlenecek kurslar.

c) Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin egitim ve 6zel ihtiyaglari dogrultusunda ailelerine
yonelik gelistirilmis kurslar.

¢) (Degisik:RG-16/10/2024-32694) Koruma altinda bulunanlara diizenlenecek kurslar ile
goc¢ ve acil durumlarda egitim kapsaminda Bakanlik¢a uygun gorulecek kurslar.

d) (Degisik:RG-16/10/2024-32694) Hastanelerde yatarak tedavi goren kisilere, kadin
konukevinden hizmet alan kadinlar ile tedavi altindaki madde bagimhlarina yonelik
duzenlenecek kurslar.

e) Tutuklu ve hukamlulere, 3/7/2005 tarihli ve 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri
Kanunu kapsaminda diizenlenen kurslar.

f) Unutulmaya yiz tutmus geleneksel sanatlar kapsaminda diizenlenecek kurslar.

g) (Mllga:RG-12/6/2021-31509)

(5) Ogretici giderleri, fiziki ortamlar, arac¢ gere¢ ve benzeri tim giderlerin is birligi yapilan
kurum ve kuruluslar tarafindan karsilandigi kurslar ile istihdam garantili projeler
kapsaminda duzenlenecek kurslarda, ilgili kurum ve kurulusun talebi dogrultusunda milli
egitim mudurluginin onayi ile grup olusturma zorunlulugu aranmaz.

(6) (Ek:RG-12/6/2021-315009) il ve ilgedeki ihtiyaclar degerlendirilerek zorunlu
durumlarda her bir kurs igin ayri ayri mulki idare amiri onayi alinarak 7 kisilik gruba kurs
acilabilir.

(7) (Ek:RG-16/10/2024-32694) Dorduncu fikra kapsaminda acilan kurslar; Eylul, Ocak,
Nisan ve Temmuz aylarinin ilk on gininde ve Bakanlik¢a belirlenen zamanlarda acilir.
Kurs planlari kamu yarari gozetilerek, kurs yerinin azami kapasitesine gore gelen
talepler birlestirilerek yapilr.

(8) (Ek:RG-16/10/2024-32694) Kurumlar icin Bakanlik¢a belirlenen toplam ders saati
suresi esas alinarak, halk egitimi merkezleri tarafindan kurs planlamalart, il/ilgenin
nufusu, demografik yapisi, cografi 6zellikleri, is glict piyasasinin ihtiyaclari ve kurumsal
kapasite gibi hususlar degerlendirilerek yapilir.



Kurs agma-kapatma ve kursa katilacaklarin sayisi

Her turdeki programin acilabilmesi igin en az 12 kisilik grubun olugsmasi
gerekir. Kursiyer sayisinin yedinin altina diismesi durumunda kursiyerler,
istemeleri halinde kurumdaki ayni programa veya ayni programi yuruten bir
baska kurumdaki programa nakledilebilir ya da kurum mudurinin teklifi ve
millt egitim mudurinin onay! ile egitime devam edilebilir.

(2) Kurslar; program, aday kursiyer sayisi, 6gretmen ve usta ogreticilerin
calisma saatleri ile benzeri bilgiler iceren teklifin millt egitim madurd tarafindan
onaylanmasiyla agilir. Kurs Agma, Ogretmen ve Usta Ogreticilerin
Gorevlendirme Onay Cizelgesi Ek-3'te yer alan kurs agma onaylari, tek olarak
alinabilecegi gibi toplu olarak da e-Yaygin sisteminden alinabilir.

(3) Kurs agma ve kapatma islemleri e-Yaygin sistemi tizerinden yapilir.

(4) Kursiyer sayisinin dikkate alinmayacagi kurslar sunlardir:

a) Okuma yazma kurslari.

b) (Degisik:RG-16/10/2024-32694) Kaynastirma/butinlestirme yoluyla egitim
uygulamalarindan yararlanabilecekler hari¢ olmak Uzere 6zel egitim ihtiyaci
olan bireylere yonelik diizenlenecek kurslar.

c) Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin egitim ve 6zel ihtiyaclari dogrultusunda
ailelerine yonelik gelistirilmis kurslar.

¢) (Degisik:RG-16/10/2024-32694) Koruma altinda bulunanlara dizenlenecek
kurslar ile go¢ ve acil durumlarda egitim kapsaminda Bakanlik¢a uygun
gorulecek kurslar.

d) (Degisik:RG-16/10/2024-32694) Hastanelerde yatarak tedavi goren kisilere,
kadin konukevinden hizmet alan kadinlar ile tedavi altindaki madde
bagimhlarina yonelik dizenlenecek kurslar.

e) Tutuklu ve hukumlulere, 3/7/2005 tarihli ve 5402 sayili Denetimli Serbestlik
Hizmetleri Kanunu kapsaminda diizenlenen kurslar.
f) Unutulmaya yiz tutmus geleneksel sanatlar kapsaminda diizenlenecek
kurslar.

Kurslarin dizenlenecegi yerler

MADDE 56 — (Degisik:RG-16/10/2024-32694)

(1) Kurslar 6ncelikle;

a) Kurum binalarinda,

b) Egitim kurumlarina ait binalarda,

c) Bakanliklar ile kamu kurum ve kuruluslarina ait binalarda,

¢) il ilce, belde, kdy ve mahallelerde egitim icin sadlanan yerlerde,

d) Gezici olarak hazirlanan mobil egitim araglarinda,

dizenlenir.

(2) Bakanliga bagh okul ve kurum disindaki yerlere ait bina ve tesislerin fiziki sartlar, giivenlik, saglik,
aydinlatma, kursiyerlerin gunlik ihtiyaclarinin giderilebilmesi, acilacak kurs programina uygun fiziki altyapi
ve donanimin bulunmasi ve benzeri konular bakimindan hizmete uygunlugu, kurum mudariniin
baskanliginda, bir midir yardimcisi ve 6gretmenden, yoksa usta 6greticiden olusan bir komisyon
tarafindan belirlenir. Bu husus rapora baglanir ve milli egitim muddrtnin onayiyla kurs acilr.

(3) Hastanelerde yatarak tedavi goren kisilere yonelik acilacak kurslar, ikinci fikrada belirtilen komisyonun
uygun goérmesi durumunda mulki idare amirinin onay! ile agilir.

(4) is yerlerinde acilan kurslarda, is yerinde en az 20 calisan olmasi sarti aranir.

(5) Kurum binalari disinda acilan kurs yerlerinde, kursun halk egitimi merkezi tarafindan dizenlendigini
belirten tabela goérinir bir yere asilir.



NE TUR KURSLAR ACIYORUZ?

Halk egitimi merkezlerindeki kurslar; mesleki teknik ve sosyal kultiirel amach olmak
tizere iki ana bolimde acilir. Diizenlenecek kurslarda tur sinirlamasi yoktur. ihtiyag
duyulan her alanda kurslar diizenlenir. Toplam kurs sayimiz 3.700’ddr.

Kurs Digi Etkinlikler Hangileridir?

Halk egitimi merkezlerinde kurs faaliyetlerinin disinda sosyal ve kilttrel uygulama
denilen yarisma, toplanti, sempozyum, sergi, seminer, konferans, gezi, kutlama vb.
etkinliklerde dizenlenir. Ayrica gonullt kisilerden olusturulan egitsel kollarda sosyal
kultarel amach faaliyetler dizenlenir. Sosyal kultirel uygulamalar ile egitsel kollara
katilacaklarda kursiyer olma sarti aranmaz. Bu etkinliklere kurslara kayitli kisiler
katilabilecekleri gibi kayith olmayan gonullu kisiler de devam edebilirler.

Halk Egitimi Merkezlerinde Uretime Yonelik Acilan Kurslar Hangileridir?

Halk egitimi merkezlerinde bos zamanlari degerlendirmek, aile ekonomisine katki
saglamak amaciyla beceri gelistirmeye yonelik kurslar acildigi gibi, kisilere istihdam
kolayhgi saglayici, Uretime donuk, gelir getirici kurslarda diizenlenir. Bu kurslar normal
sekilde acilacagi gibi halk egitim merkezleri blinyesindeki doner sermaye isletmeleri
yoluyla da acllir. Kurslara devam edenler bir yandan ilgili

kurs dalinda bilgi edebilmektedirler. Halicilik, kilimcilik, trikotaj, makine nakislart,
konfeksiyon, bez dokuma, el sanatlari, ayakkabicilik, agagc isleri, gimus islemeciligi,
cinicilik kurslari tGretime yonelik dizenlenen kurslardan bazilandir

KURUMUMUZUN SORUNLARI

Kurumumuzun oncelikli olarak bir hizmet binasina ihtiyaci vardir. Mevcut binamizin
15.01.2023 tarihinde ilce Kaymakamlik Binasi yapilmasi icin tahliye edilmesinden
dolay! bu ihtiyacin ivedilikle ¢6zimlenmesi gerekir. Yapilacak olan binamizda; bir
robotik kodlama atdlyesi, bir muzik sinifi, bir el sanatlari atolyesi, bir dikis-nakis
atélyesi, bir toplanti salonu, bir sergi salonu, ¢ idari oda, bir kitap deposu, bir arsiv
odas! bulunmalidir.

Bir Yabanci Dil, bir Teknoloji
Tasarim, bir gorsel sanatlar,
odgretmenine bir intiyacimiz vardir.
Bir Memur, bir Hizmetli personeline
ihtiyac vardir

OGRETMEN, YONETICI, PERSONEL DURUMU iLE ILGiLI SORUNLAR




YILLARA GORE
ACILAN KURSLAR VE
KURSIYER SAYILARI

Acilan Kurs Sayisi :182 Kursiyer Sayisi : 3275
Toplam Nifusa Orani : % 17

Acilan Kurs Sayisi : 166 Kursiyer Sayisi : 2187
Toplam Niifusa Orani : % 12

L

Acilan Kurs Sayisi : 122 Kursiyer Sayisi : 1644
Toplam Niifusa Orani : % 9




2024 YILINDA ACILAN KURSLARIMIZ o000
\ O .
po s - e e
P\‘a’(\ S an&‘ %’\a“‘a N <. S 6\)‘ \(\\\‘6\\‘
W° o o o g
Giyim T ,
N ... |Artistik Cizim ve Drapaj 05.02.2024 (21.06.2024 (368 |12
Uretim Teknolojisi
Giyim Uretim o :
. Artistik Cizim ve Drapaj 05.02.2024 (24.06.2024 (368 |12
Teknolojisi
Yiyecek icecek y
Hizmetleri Ascl Ciragi 04.01.2024 |(16.02.2024 |178 |13
Spor Basketbol (Blyukler) 19.09.2024 |14.01.2025 {144 |17
El Sanatlar , .
i I. Bindall (Ug Etek) 29.03.2024 |07.12.2024 |568 |13
Teknolojisi
Calisanlarin is Sagligi ve
Guvenlik Hizmetleri|Guvenligi (Az Tehlikeli 27.01.2024 |28.01.2024 (8 20
Sinifta Yer Alan is Yerleri)
Calisanlarin is Sagligi ve
Guvenlik Hizmetleri|Guvenligi (Az Tehlikeli 09.03.2024 |10.03.2024 (8 16
Sinifta Yer Alan is Yerleri)
Calisanlarin is Saghgi ve
Guvenlik Hizmetleri|Guvenligi (Az Tehlikel 20.01.2024 |22.01.2024 (8 20
Sinifta Yer Alan is Yerleri)
Calisanlarin is Saghgi ve
Guvenlik Hizmetleri|Guvenligi (Tehlikeli 16.03.2024 (17.03.2024 (12 21
Sinifta Yer Alan is Yerleri)
El Sanatlar . .
i I. Ceyiz Urlnleri Hazirlama 02.07.2024 |09.09.2024 |312 |12
Teknolojisi
El Sanatl .
anatiart Dekoratif Ahsap Siisleme 14.05.2024 |20.06.2024 [200 |12
Teknolojisi
El Sanatlfl;llrll Dekoratif Ev Aksesuarlari 10.01.2024 |01.04.2024 l226 |12
Teknolojisi Hazirlama
Kisisel Gelisim Ve | _. .
15151 el Diksiyon 08.01.2024 [19.01.2024 |40 |57
Egitim
k Gelisimi V . o
ng::imie's'm' © |Egitimde Oyun Etkinlikleri 11.03.2024 [22.04.2024 [80 |13




El

Ev Tekstili Urtinleri

Sanatlari 05.12.2024 653 13
. Hazirlama
Teknolojisi
Bahcecilik Findik Yetistiriciligi 06.06.2024 148 13
El Sanatl L
anatiafl File isi Yapimi 16.02.2024 163 12
Teknolojisi
Spor Futbol (Bluyukler) 28.08.2024 144 12
Spor Futbol (Buyukler) 28.08.2024 144 12
Spor Futbol (Blyukler) 28.08.2024 144 12
Spor Futbol (Buyukler) 28.08.2024 144 12
Spor Futbol (Minikler) 08.09.2024 144 13
Spor Futbol (10-11 Yas) 02.05.2025 294 12
Gocer Ve Yari Goger Aileler ile
- - Mevsimlik Tarim iscisi
K | Gel \Y : - C
Ifl?t?m elisim Ve Ailelerinin Cocuklarinin Egitim |13.09.2024 140 15
g Destegi (4-6 Yas) Kurs
Programi
Gocer Ve Yari Goger Aileler ile
- - Mevsimlik Tarim iscisi
K | Gel Vv : . C
Ilzslsit?m elisim Ve Ailelerinin Cocuklarinin Egitim (21.09.2024 140 27
g Destegi (8-10 Yas) Kurs
Programi
Gocer Ve Yari Goger Aileler ile
- - Mevsimlik Tarim isgisi
Kisisel Gelisim Ve| . . .
9IS ! Ailelerinin Cocuklarinin Egitim (20.10.2024 140 16

Egitim

Destegi (9-12 Yas) Kurs
Programi




GOcer Ve Yari Gocer
Kisisel Aileler ile Mevsimlik Tarim
Gelisim Ve iscisi Ailelerinin 19.08.2024 |13.09.2024 (140 17
Egitim Cocuklarinin Egitim Destegi
(9-12 Yas) Kurs Programi
Spor Gures Minikler (13-14 Yas) |27.03.2024 (25.09.2024 (480 12
Spor Gures Yildizlar (15-17 Yas) |27.03.2024 |05.08.2026 (480 13
Spor Gures Yildizlar (15-17 Yas) |27.03.2024 (25.09.2024 (480 12
Spor Hentbol 01.05.2024 (28.08.2024 (320 13
Yabanci Diller ingilizce Al Seviyesi 18.03.2024 (16.08.2024 (120 15
Kadin Giysileri Dikimi (Duz
Giyim Uretim Dar Etek-Kadin
Teknolojisi Pantolonu-Bluz-Elbise- 15.04.2024 104.09.2024 1381 15
Fantezi Elbise)
Kadin Giysileri Dikimi (Duz
Giyim Uretim Dar Etek-Kadin
15.04.2024 4.09.2024 1 1
Teknolojisi Pantolonu-Bluz-Elbise- °.04.20 04.09.20 38 >
Fantezi Elbise)
Glyim Uretim Kadin Glysileri Kalip 10.02.2024 |25.06.2024 296 |13
Teknolojisi Hazirlama
Glyim Ure.:.t|r.n Kadin Sort Dikimi 01.02.2024 |05.04.2024 (232 23
Teknolojisi
Spor Kick Boks (Beyaz Kusak) |06.01.2024 [15.04.2024 |269 12
Kisisel Gelisim
Ve Kisisel Gelisim 11.03.2024 (27.03.2024 |50 12
Egitim
Kisisel Gelisim
Ve Kisisel Gelisim 28.03.2024 [19.04.2024 (50 13
Egitim
El tl L
sanatlan | as Canta Dikimi 22.05.2024 |25.06.2024 134 |12
Teknolojisi




Dinw o Kuran-1 Dogru Anlama Ve 01.02.2024 93.06.2024 120 |z
Egitimi Tanima
[E)igr;timi Kuran-1 Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 |14
Ezjr;timi Kur an-1 Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 (13
[E)ig'jr:timi Kur an-1 Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 |19
Eigjr:timi Kur'an-1 Kerim (Elifoa) Okuma  |09.07.2024 02.10.2024  |120 |17
Egiltimi Kur an-1 Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 |18
[E)(ijr;timi Kuran-1 Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 |12
[E)ig"jr;timi Kur an-1 Kerim (Elifba) Okuma 24.07.2024 16.10.2024 120 |19
[E)g:timi Kur an-1 Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 |12
[E)igr;timi Kur an-1 Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 |12
Ezjr;timi Kur an-1 Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 13.08.2024 120 |12
[E)ig'jr:timi Kur an-1 Kerim (Elifba) Okuma 18.07.2024 20.08.2024 120 |12
Eig“jr:timi Kuran-1 Kerim (Elifba) Okuma 07.05.2024 23.05.2024 64 |12
Din Kuran-i1 Kerim (Elifba) Okuma 12.03.2024 09.07.2024 64 |12

Egitimi




El

Sanatlari Makrome Orgii Yapimi 29.03.2024 |13.05.2024 |191 12

Teknolojisi

U!astlrma. OE(.U.l Tasltlarl Rehber Personel 19.02.2024 125.02.2024 |30 13

Hizmetleri EQitimi

Okuma Yazma |OKuma-Yazmal. Kademe Seviye|,; oq 5054 |24.00.2024 |5 1
Tespit Sinavi

Okuma Yazma |OKuma-Yazma l. Kademe Seviye|, 5 o7 5004 |1307.2004 |5 |1
Tespit Sinavi

Okuma Yazma | KUM@ Yazma ll. Kademe 26.03.2024 [26.03.2024 |5 |1
Seviye Tespit Sinavi
Orta/Agir Diizeyde Otizm Engeli

Spor Olan Bireyler icin Spor 19.09.2024 |11.02.2026 |420 |2
Ve Fiziki Etkinlikler

Kisisel Gelisim

Ve Ogrenmeyi Ogrenme 04.01.2024 (19.01.2024 |40 12

Egitim

Kisisel Gelisim

Ve Ogrenmeyi Ogrenme 22.01.2024 |30.01.2024 |40 12

Egitim

Kisisel Gelisim

Ve Ogrenmeyi Ogrenme 30.01.2024 [{09.02.2024 |40 12

Egitim

Kisisel Gelisim

Ve Ogrenmeyi Ogrenme 12.02.2024 |23.02.2024 |40 12

Egitim

Kisisel Gelisim

Ve Ogrenmeyi Ogrenme 26.02.2024 |08.03.2024 |40 15

Egitim

Muzik Ve . it e

Gosteri Ozel Egitime Ihtiyaci Olan 19.00.2024 |01.04.2026 |464 |2
Bireyler Icin Ses Egitimi

Sanatlari




e 6 06 06 ¢ o o
e 6 06 06 ¢ o o
e 6 6 6 0 o o
e 6 6 6 o o o
Yiyecek
- . . |Pasta Yapimi Ve Sunumu |01.02.2024 09.08.2024 |512 12
Icecek Hizmetleri
Guzellik Ve Sag
Bakim Sa¢ Renklendirme 11.03.2024 09.08.2024 (327 12
Hizmetleri
Muzik Ve Gosteri Turk Halk Muzigi Egitimi 19.09.2024 09.04.2025 |252 12
Sanatlari Seviye-1
Muzik Ve Gosteri Tt.J.rk Halk Oyunlari Samsun 26.03.2024 20.07.2024 |240 13
Sanatlari Yoresi
Muzik Ve Gaosteri Tl.,frk Halk Oyunlar Samsun 04.01.2024 07.03.2025 |240 12
Sanatlari Yoresi
. . |Turk Sanat Muzigi Buselik
Mizik Ve Gost
HeIK VE BDOSIETL 1y 1akami Ve Repertuvart |14.05.2024  |03.07.2024 |80 |12
Sanatlari e
Egitimi
Sosyal Hizmetler s o
Ve Tu"rklye Bagl,m.““.kla 12.02.2024 16.02.2024 |4 12
Mucadele Egitimi (Anasinifi)
Danismanlik
Sosyal Hizmetler _ 9
Ve Turkiye Bagimiiikla 19.02.2024  |20.02.2024 |4 12
Micadele Egitimi (Anasinifi)
Danismanlik
Sosyal Hizmetler L o
Ve Tu"rklye Bagim.hh-klé.';l 19.03.2024 21.03.2024 |6 12
Mucadele Egitimi (llkokul)
Danismanlik
Sosyal Hizmetler . o
Ve Turkiye Bagimlilikla 22.03.2024  |26.03.2024 |6 15
Mucadele Egitimi (Ilkokul)
Danismanlik
Sosyal Hizmetler L o
Ve TL{rklye Bagl,m.““.kla 27.03.2024 29.03.2024 |6 12
Micadele Egitimi (llkokul)
Danismanlik
Sosyal Hizmetler o <
Ve Turklye Bagimiilikla 14.03.2024  |18.03.2024 |6 12

Danismanlik

Mucadele Egitimi (ilkokul)




Sosyal

Turkiye Bagimlilikla

Hi tler V e g 11.03.2024 (13.03.2024 |6 12

'zmetier ve Micadele Egitimi (llkokul)

Danismanlik

Sosyal Hizmetler |_.. . 9

Ve Turkiye Bagimiilikla 05.03.2024 |07.03.2024 |6 12
Mucadele Egitimi (llkokul)

Danismanlik

Sosyal Hizmetler |_.. . <

Ve Turkiye Bagimlilikla 26.02.2024 |04.03.2024 |6 12
Mucadele Egitimi (llkokul)

Danismanlik

Sosyal Hizmetler |__.. . o

Ve Turkiye Bagimlilikla 26.02.2024 |28.02.2024 |6 12
Mucadele Egitimi (llkokul)

Danismanlik

Sosyal Hizmetler |_.. . 9

Ve TL{rklye Baglvr.n.““.k Ig 19.02.2024 (23.02.2024 |6 12
Mucadele Egitimi (llkokul)

Danismanlik

Sosyal Hizmetler |_.. . <

Ve Turkiye Bagimlilikla 12.02.2024 |14.02.2024 |6 12
Micadele Egitimi (llkokul)

Danismanlik

Sosyal Hizmetler |__.. . <

Ve Tu"rk|ye Bag[m.""." Ia. 04.01.2024 |07.01.2024 |10 15
Mucadele Egitimi (Lise)

Danismanlik

Sosyal Hizmetler |_.. . <

Ve TL{rklye Bag'f.”.""k Ia. 08.01.2024 |12.01.2024 |10 13
Mucadele Egitimi (Lise)

Danismanlik

Sosyal Hizmetler |__.. . <
Tlrkiye B [kl

Ve u"r ve aglvr.n.ll_ a. 05.02.2024 |09.02.2024 |10 12
Micadele Egitimi (Lise)

Danismanlik

Spor Voleybol 19.02.2024 (28.06.2024 (324 14

Spor Voleybol 19.02.2024 (28.06.2024 (324 12

Spor Voleybol (Gengler) 11.07.2024 |27.12.2024 |288 12

Spor Voleybol (Yildizlar) 03.07.2024 (13.11.2024 (216 12




e 6 06 06 ¢ o o
e 6 06 06 ¢ o o
e 6 6 6 0 o o
e 6 6 6 o o o

Spor Wushu Kung-FuBeyaz —\ys 07 0024 [11.01.2025 [324 |13

Kusak
Wushu Kung-Fu B
Spor HSURUNG-FUBEYaz  103.07.2024  [20.01.2025 [324 |19
Kusak

o Yetiskinler igin Kuran-|

Din Egitimi Kerim (Elif-Be) Okuma 27.05.2024 02.07.2024 |120 12
. Yetigkinler icin Kuran-|

Din Egitimi Kerim (Elif-Be) Okuma 11.03.2024 05.04.2024 |120 17
. Yetiskinler icin Kuran-|

Din E 12.03.2024 .04.2024 (12 12
n Egitmi Kerim (Elif-Be) Okuma 03.20 09.04.20 0
o Yetigkinler icin Kuran-|

Din Egitimi Kerim (Elif-Be) Okuma 19.04.2024 24.05.2024 |120 12
. Yetigkinler icin Kuran-|

Din Egitim . . 19.02.2024 29.03.2024 |120 12
n =gitimi Kerim (Elif-Be) Okuma
o Yetiskinler igin Kuran-i

Din Egitimi Kerimi Tecvidli Okuma 10.06.2024 17.07.2024 |120 12
P Yetigkinler igin Kuran-i

Din Egitimi Kerimi Tecvidli Okuma 15.04.2024 20.05.2024 |120 12
o Yetiskinler icin Kuran-i

Din Egitimi Kerimi Tecvidli Okuma 15.04.2024 28.05.2024 |120 12
o Yetigkinler igin Kuran-i

Din Egitimi Kerimi Tecvidli Okuma 19.04.2024 24.05.2024 |120 12
o Yetigkinler icin Kuran-i

Din Egitimi Kerimi Tecvidli Okuma 12.03.2024 08.04.2024 |120 12
. Yetiskinler igin Kuran-i

Din Egitimi Kerimi Tecvidli Okuma 11.03.2024 08.04.2024 |120 12
o Yetigkinler igin Kuran-i

Din Egitimi Kerimi Tecvidli Okuma 01.02.2024 13.03.2024 |120 15

Din Egitimi vetiskinler Icin Kuran-i 02.01.2024  [12.02.2024 [120 |12

Kerimi Tecvidli Okuma




Din Yetiskinler icin Kuran-i
Egitimi Kerimi Tecvidli Okuma 01.02.2024 113.03.2024 1120 15
e Yetigkinler icin Kuran-i
Din Egitimi Kerimi Tecvidli Okuma 02.01.2024 (12.02.2024 |120 12
Geleneksel
Zeka Oyunlari Basl
Oyunlar Ve exa byunian Basiangdic 156 02,2024 {03.06.2024 |120 |15
A Duzeyi
Zeka Oyunlari
Cocuk Geligimi
Ve 37-72 Ay (3-6 Yas) Oyun 15 61 2024 |23.052024 400 |12
G Odasi
Egitimi
Cocuk Gelisimi
Ve 3772 Ay (3-6Yas) OyUN 1) 05 2024 |19.09.2024 400 |12
G Odasi
Egitimi
TOPLAM 19.418 |1.501




YILLARA GORE ACIK

ORTAOKUL OGRENCI
SAYILARI
YILLARA GORE ACIK
LISE OGRENCI
SAYILARI
500
400
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2022 -595
100
2023 -168
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YILLARA GORE ACIK ORTAOKUL MEZUN OGRENCI

SAYILARI
8
6
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YILLARA GORE AGIK LISE
— MEZUN OGRENCI
SAYILARI
140
120
100
2021 - 139
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2022 - 29
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PROJELERIMIZ

Leen

Liminality & Educational Entrepreneurship

H Erasmus+

Proje Adi: LE E N ( Liminality & Educational Entrepreneurship )
( Egitimde Girisimcilik )

Proje Referans No : 2015-1-BE02-KA201-012334

Proje Amaci : Ogrencilerin 21. Yiizyil becerilerini edinebilecekleri egitim
ortamlar

olusturmak ve dgretmenleri bu egitim ortamlarini saglayacak becerilerle
donatmak, bu amacla Limburg Universitesi akademisyenleri tarafin dan, projeye
ortak olan egitim kurumlarinda alan taramasi yapilarak; mevcut egitim
ortamlarinin 6grencilere gelecekteki is diinyasinin istihdam kriterlerini
karsilayacak becerileri ne 6lciide verilebilineceginin arastirilmasi, édgrencilerin
yaraticilik, elestirel diistinme, ekip halinde calisma, kendi projelerini tretebilme
gibi 21. ylizyil becerilerinin gelistirilmesini saglamak, hizla gelisen ve degisen is
diinyasinda daha rahat istihdam edilebilmelerini saglayacak egitimler vermek.
Proje Baslama Tarihi : 1 Eylil 2015

Proje Bitis Tarihi : 31 Agustos 2017

Proje Maliyeti : 195.243,00 Euro

Proje Ortaklari : Tomaz Pelayo (Portekiz)

Ion Ghica (Romanya)

Ayvacik Halk Egitimi Merkezi (Tlrkiye)

Palacky Universitesi (Cek Cumhuriyeti)

UC Limburg (Belgika)

Kurumumuz Proje Yéneticisi : Ilknur KULALI ( ingilizce Ogretmeni )



PROJELERIMIZ

Proje Adi : Ayvacik ' 1 Dijital Gelecege Tasiyoruz

Proje Adi : Ayvacik’ | Dijital Gelecege Taslyoruz

Proje Referans No : TR83/2019/MES/57

Proje Amaci :

1 TR83 Bdlgesinde yaygin egitimin kalitesinin ve rekabet gucunin yenilikgi
yontemlerle artirmak.

2 Nitelikli insan kaynagini, gelismis mesleki altyapi olanaklarini ve yasam
kalitesini yukseltmek,

3 Beseri sermayenin olusturulmasi ve desteklenmesi agisindan egitimle kalkinma
arasinda iliski kurmak,

4 Sektdérun intiyaci olan nitelikli bireyler yetistirmek,

5 Egitim kurumu ile yazilim sektéru arasinda bir mifredat model olusturmak,

6 Bilgi ve tecrubesi yuksek, analitik distnebilen bireyler yetistirmek.

7 Artik bir dijital déntsum slrecine girmis olan Dinyamizin bu gidisatina ayak
uydurabilecek genc neslin profilini bu yonde desteklemek, tamamlamak.

8 Ortadgretim 6grencileri ve kursiyerlerimize programlama ve inovasyon odakli
dusunme becerisleri kazandirmak.

9 Cagdas egitim mufredatina hakim ve bunu gereklerini ortaya koyabilecek
ogretmen

sayisini artirmak bu égretmenlerin dijital déntsim sureci icinde kalmalarini
saglamak.

10 Ogrencilerimizin okul disindaki vakitlerini yararli ve kaliteli sekilde
gecirmelerine saglamak.

11 Projemizle 6grencilerimizin merak, calisma ve basarma becerilerinin gelismesi
onlarin akademik basarilarini da olumlu etkileyecektir.

Proje Baslama Tarihi : 31 Aralik 2019

Proje Bitis Tarihi : 31 Aralik 2020

Proje Maliyeti:149.213,78 TL

Kurumumuz Proje Ydéneticisi : Ayhan ARSLANBAY (Kurum Maduru)



PROJELERIMIZ

Yetiskin Engellilere Yonelik Egitim Planlamasi
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Proje Adi : Yetiskin Engellilere Yénelik Egitim Planlamasi

Proje Referans No : 2020-1-TR01-KA104-091657

Proje Amaci :

1 Engelli kimselerin kamu hizmetleri ve yardimci aletler de dahil olmak Gzere mal ve
hizmetlere erisimini saglamak.

2 Engellilerin birey, tuketici 6grenci, ekonomik ve siyasi aktorler olarak haklarindan
yararlanmalarinin é6nundeki engelleri kaldirmak.

Proje Turl : Kal Personel Hereketliligi

Proje Sahibi Kurum : Samsun Carsamba Halk Egitimi Merkezi Mudurlagua

Proje Ortak Kurumlar : Samsun Ayvacik Halk Egitimi Merkezi

Samsun Atakum Halk Egitimi Merkezi

Samsun Terme Halk Egitimi Merkezi

Proje Baslama Tarihi : 1 Mart 2021

Proje Bitis Tarihi: 1 Mart 2022

Proje Maliyeti : 35.840,00 Avro

Kurumumuz Proje YUrattcusu : Ayhan ARSLANBAY (Kurum Madaru)

Bu proje Carsamba Halk Egitimi Merkezi tarafindan hazirlanmimis bir KA-1 projesidir.
Kurum olarak Portekiz Braga'da yapilan personel hareketliligine katiim sagladik.



PROJELERIMIZ

AYVACIK
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Proje Adi : Ayvacik Dijital Gelisim Projesi

Proje Referans No : 2021-1-TR0O1-KA122-ADU-000019645

Proje Amaci :

1 Yetiskin egitimi saglayicisi bir kurum olarak kaliteli bir hareketlilik projesi yuratme
kapasitesi olusturmak.

2 Kurumumuz kadrosunda gorev yapan personelimiz dijital egitim alaninda belirli bir
standart yakalamalarini saglayarak

3. Dezavantajli bélgelerde yasayan paydaslarimizin 6zellikle kadinlarin egitime
erisimlerini daha kolay ve daha etkin hale getirmek ve buna surdurulebilirlik
kazandirmak.daha profesyonellestirmek.

4.Paydaslarimiza Yasam Boyu Ogrenme icin Temel Yeterlilikler - Avrupa Referans
Cercevesi (2018) belgesinde yer verilen yeterlilikleri kazandirmak.

5.Dijital alanda kazanilan bu becerileri sosyal ve ekonomik alanda da kullanarak
o6zguven kazanmalarini saglamak.

Proje Turl : Kal Personel Hereketliligi

Proje Sahibi Kurum : Samsun Ayvacik Halk Egitimi Merkezi

Proje Baslama Tarihi: 1 Ocak 2022

Proje Bitis Tarihi: 31 Aralik 2022

Proje Maliyeti: 8.610 Avro

Kurumumuz Proje Yuruttcusu : Ayhan ARSLANBAY (Kurum Muaduri)



ILKLERIMiZ

OKA projesi(Ayvacik Dijital Gelisim Projesi) ile kuruma bir “roboti kodlama
atolyesi” kazandirildi. Kurumumuzun ilk yerel kalkinma ajansi isbirligi
yaptigi ilk projedir. (2020)

Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudirlagimuzin "iyi 6rnekler uygulamasi"na
kano egitimimizi konu alan bir video hazirlandi. Calismamiz Genel

Madurlagimuzce yayinlanmaya uygun goraldi. ilimiz ve ilcemiz ilk defa bu

platformda yer aldi.(2020)

Hayat boyu 6grenme kurs programlarinda yer almayan "binicilik kurs
modulu" tarafimizdan hazirlanarak Genel Muduarlugumuze yollanmistir.
Genel Mudurlugumuz programin uygulanmasina karar

vermistir boylelikle kurum olarak itk defa "modul yazma"

islemi gerceklestirmis olduk.(2021)

“Engelli Yetigkinlerin Egitimi” konulu Avrupa birligi projesine ortak olarak
ile Portekiz de iki hafta boyunca kurs alarak bu alandaki bilgi, deneyim ve
tecrubemizi arttirdik. Bu kurumumuzun yetiskin egitim alaninda ortak
oldugu ve uyguladig ilk projedir.(2021)

“Ayvacik Dijital Gelisim Projesi” adi altinda Avrupa Birligi hibesi kazandik.
Ispanya Barsolona'ya giderek yetiskinlerin dijital egitimi ile alakali kurs
aldik. Bu projemiz kurumumuzunyetiskin egitimi alaninda yaptigr ilk
projedir. (2021)

Kurumumuzda el sanatlari 6gretmenimiz tarafindan dokunmaya baslanan
yun atkimizi “atkim” adi altinda Tarkiye Marka ve Patent Kurumundan
tescilettirerek bu alanda da kurumsal kimligimize katki sunduk. Bu da
kurumumuzun sahip oldugu ilk marka ve marka hakkidir. (2022)

Suregen Hastaligl Olan Yetiskinlerin Egitiminde Farkli Yaklasimlar konulu
projemiz Samsun il MEM tarafindan yiratilen Erasmus+ Yetiskin Egitimi
Konsorsiyumuna kabul edildi. (2025)
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