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İstiklâl Marşı
Korkma, sönmez bu şafaklarda yüzen al sancak;
Sönmeden yurdumun üstünde tüten en son ocak.
O benim milletimin yıldızıdır, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.
Çatma, kurban olayım, çehreni ey nazlı hilâl!
Kahraman ırkıma bir gül! Ne bu şiddet, bu celâl?
Sana olmaz dökülen kanlarımız sonra helâl...
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl!
Ben ezelden beridir hür yaşadım, hür yaşarım.
Hangi çılgın bana zincir vuracakmış? Şaşarım!
Kükremiş sel gibiyim, bendimi çiğner, aşarım.
Yırtarım dağları, enginlere sığmam, taşarım.
Garbın afakını sarmışsa çelik zırhlı duvar,
Benim iman dolu göğsüm gibi serhaddım var.
Ulusun, korkma! Nasıl böyle bir imanı boğar,
“Medeniyet!” dediğin tek dişi kalmış canavar?
Arkadaş! Yurduma alçakları uğratma, sakın.
Siper et gövdeni, dursun bu hayâsızca akın.
Doğacaktır sana va’dettiği günler Hakk’ın...
Kim bilir, belki yarın, belki yarından da yakın.
Bastığın yerleri “toprak!” diyerek geçme, tanı:
Düşün altındaki binlerce kefensiz yatanı.
Sen şehit oğlusun, incitme, yazıktır, atanı:
Verme, dünyaları alsan da, bu cennet vatanı.
Kim bu cennet vatanın uğruna olmaz ki feda?
Şüheda fışkıracak toprağı sıksan, şüheda!
Canı, cananı, bütün varımı alsın da Huda,
Etmesin tek vatanımdan beni dünyada cüda.
Ruhumun senden, İlâhî, şudur ancak emeli:
Değmesin mabedimin göğsüne namahrem eli.
Bu ezanlar ki şahadetleri dinin temeli-
Ebedî yurdumun üstünde benim inlemeli.
O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-taşım,
Her cerihamdan, ilâhî, boşanıp kanlı yaşım,
Fışkırır ruh-ı mücerret gibi yerden naşım;
O zaman yükselerek arşa değer belki başım.
Dalgalan sen de şafaklar gibi ey şanlı hilâl!
Olsun artık dökülen kanlarımın hepsi helâl.
Ebediyen sana yok, ırkıma yok izmihlâl:
Hakkıdır, hür yaşamış, bayrağımın hürriyet;
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl
Mehmet Akif ERSOY
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KADROLU PERSONELİMİZ
Ayhan ARSLANBAY (Kurum Müdürü)
Oktay ERAT  (Kurum Md. Yrd.) 
Ezgi ERSOY (Müzik Öğretmeni)
Hakan ÇOBAN (Beden Eğitimi Öğretmeni)
Gözde ÇAVUŞ (Bilişim Teknolojileri Öğretmeni) 
Emre DEMİRTAŞ (Bilişim Teknolojileri- görevlendirme)
Fatma Asena TORUN (Halıcılık Öğretmeni- görevlendirme)

ÖĞRETMENLERİMİZ / USTA ÖĞRETİCİLERİMİZ 
Şakir CAN (Sınıf Öğretmeni- Okuma Yazma)
Özlem ERDÖNMEZ (Okul Öncesi Öğretmeni - Oyun ve Oyuncak)
Uğur YAMAN (Beden Eğitimi Öğretmeni-Futbol)
Sultan DİNÇ (Beden Eğitimi Öğretmeni-Voleybol)
Yağız Mehmet KAYA (Beden Eğitimi Öğretmeni - Wushu)
Mustafa YAZICI (Beden Eğitimi Öğretmeni- Güreş)
Arzum YILMAZ (Bilişim Teknolojileri Öğretmeni - Halk Oyunları)
Gülfidan GÜLER (El Sanatları - Nakış)
Yasemin BULUR (El Sanatları - Dikiş)

Ekibimiz



GEÇMİŞ

KURUMDA GÖREV YAPAN MÜDÜRLERİMİZ

1. Mehmet ZENGİN (1990-2010)
2. Mustafa KAYA (2010-2014) 
3. İsmail YİĞİT (2014-2014) 
4. Halit KAMÇI (2014-2015) 
5. Murat FIRAT (2016-2016) 
6. Ayhan ARSLANBAY (2017-       )

Merkezimiz 1990 yılında Ayvacık Köyü’nün ilçe
olmasıyla açılmış ve işlemleri İlçe Milli Eğitim
Müdürlüğü tarafından yürütülmüştür. Kurumsallaşma
süreci 21.12.1993 tarihinde başlamış ve bina olarak
İl Özel İdaresine ait olan bir yerleşkenin ikinci
katındaki iki oda kullanılmıştır.12/05/2005 tarihinden
15.01.2023 tarihine  kadar da eski Merkez İlköğretim
Okul binası kurum merkezi olarak kullanılmıştır.
15.01.2023 tarihinden itibaren ise geçici olarak
tahsis edilen Eyüp Sultan Mahallesindeki Ayvacık
Belediyesi hizmet binasının giriş katında iki odada
hizmet vermeye devam etmektedir.



BUSINESS
ASSETS

Misyonumuz

Akıl sermayesini kullanıp mutlu ve becerikli olabilen bireyler 
için her zaman her yerde ve herkes için eğitim.

Vizyonumuz
Bilginin baş tacı edildiği dünyamızda düşünen, tartışan,
uygulaya gelişime ve  değişime açık, inançlı, vatansever,
ülke ekonomisi ve geleceği için değer üretme becerisine
sahip birey yetiştirme yolunda çaba sarf etmek.

Vatanseverlik. 
Çalışkanlık 
Ulusal ve Uluslararası normlarda kabul görmüş insani değerlere saygı. 
Devletin bütünlüğü milletin bekası adına yapılan her türlü faaliyetin içinde olmak. 
Paydaşlarımıza yaklaşımımızda hoşgörüyü ön planda tutmak. İnsanlara hizmette adil davranmak. 
Kamu malını kendi malımız gibi kullanmak ve korumak. Hizmet sektörümüze ait çalışmaları
zamanında ve yerinde gerçekleştirmek. 
Kursiyerlerimizin bizimle olan iletişimlerinde empati ve güleryüzü eksik etmemek. 
Zaman, mesafe, mekan ayırımı yapmaksızın hizmetlerimizi en ücra yerlere ulaştırmaya çalışmak. 
Örgün eğitim kurumları ile bağlantılı çalışmak. 
Bölgemizde bulunan sivil toplum örgütleri, yardım kuruluşları, kamu kurum ve kuruluşları ile
eşgüdüm içerisinde faaliyet yapmak. 
Çalışanlarımızın sosyal ve ekonomik hakları konusunda hassas davranmak. 
Kurum yöneticileri, öğretmenleri, usta öğreticileri olarak kendimizi geliştirmek adına her türlü
faaliyetin içinde olmayı görev telakki etmek. 
Karar alma aşamasında paydaşlarımızla istişare mekanizmasını her daim diri tutmak. 
Özellikle dezavantajlı bireyler konusunda yapılan çalışmaları desteklemek, bu çalışmalara
katılmak, bu bireyler için projeler üretmek. 
Yaşadığımız bölgenin sorunları ile alakalı çözüm yolları bulmaya çalışmak, projeler üretmek. 
Aldığımız kararlarda, yaptığımız faaliyetlerde sonuç odaklı olmaya gayret etmek. Kurumsal ve
kişisel güvenilirliğime aykırı tavırlardan kaçınmak. 
Kuruma ait mekanları cazibe merkezi haline getirmek.
Avrupa Birliği ölçeğinde kurumsal kapasiteye sahip olmak.

Değerlerimiz



HEDEFLERİMİZ

Bölgemizde yer alan yetişkinlerin kurslarımıza genel katılımı bu yıl 3800
kişiye çıkararak nüfusun ortalama % 20'sine ulaşmak.

1.

Öğrenim çağı dışındaki kişilerin Açık Ortaokula kaydını 35 öğrenciye
çıkarmak.

2.

Öğrenim çağı dışına çıkan kişilerin Açık Lise kayıtlarını bu yıl 350
öğrenciye çıkarmak.

3.

Kurslarımıza devam eden kursiyerlerimizin devam oranını alacağımız
tedbirlerle bu yıl % 80 ‘e çıkarmak.

4.

Öğrenme kazanımlarını takip eden yönetim anlayışı ile kursiyerlerimizin
beceri edinmelerini sağlayarak akademik başarıları ve sosyal faaliyetlere
etkin katılımı artırılacaktır. (Açık öğretim lisesi mezun oranı %3, kursları
başarı ile tamamlayan kursiyer oranı % 60)

5.

Etkin bir rehberlik anlayışıyla, öğrencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantılı
bir şekilde üst öğrenime veya istihdama hazır hale getiren daha kaliteli
bir kurum yapısına geçilecektir. (Bu yıl en az 55 Mesleki kurs açılacak,
en az 1050 kursiyer kaydı yapılacak ve açık liseden üniversiteye en az 5
öğrenci yollanacak.)

6.

Kurum sosyal medya hesapları aktif olarak kullanılcak ve takipçi
sayılarının yüzde 20 oranında arttırılacak.

7.

AB BOYUTUNDA HEDEFLERİMİZ

Kurumumuz Avrupa Gelişim Planına uygun olarak 2024 Yılından sonraki 5 yıl için aşağıdaki
hedefleri belirlemiştir: 

Uluslararası çalışmalar düzenleyerek ve eğitim portalları kullanarak dijital beceri ve yetkinliklerin
en az % 50 oranında artırılması, 

1.

Uluslar arası platformda yer alan yeni fikirleri ve dinamik kaynakları, özgün dijital içerikler ile kurs
ya da faaliyet ortamına entegre oranının en az %30'a yükseltilmesi, 

2.

Hayat boyu öğrenme sürecini destekleyen uluslararası mesleki eğitime katılım oranının en az
%30 düzeyine çıkarmak, 

3.

Farklı Avrupa kültürleri ile iş birliğini sağlayarak, kültürleri tanıtma ve bu kültürlerin farkındalığını
kazandırma oranının en az % 40' a çıkarılması.

4.

Uluslararası çok dilli yapıyı destekleyecek ulus ötesi iş birlikleri ile farklı yabancı dil edinimlerinin
en az %30 oranında sağlanması 

5.

Çevre ve iklim değişikliği ile mücadele ekseninde gerçekleştirilecek faaliyetlerin Avrupa Birliği
boyutunda yer alma oranımızı % 20 artırmak.

6.

Kişinin diğerleriyle aynı temelde topluma tam ve etkili katılımını engelleyebilecek fiziksel,
zihinsel, entelektüel veya duyusal bozuklukları içeren durumlarına karşın geliştiren etkinliklere
katılımı % 40 oranında artırmak.

7.
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AMAÇLARIMIZ

Okuma-Yazma öğretmek. Milli Bütünleşmeyi sağlayarak herkesin
düşüncelerine, kişiliğini ve yeteneklerini geliştirici biçimde eğitim
çalışmalarını yapmak. 

1.

Çağın sosyal, ekonomik, teknolojik gelişmelerine vatandaşlarımızın
uymalarını sağlayıcı eğitim imkânları hazırlamak. 

2.

Maddi ve manevi kalkınma alanında halkın katkısını sağlayıcı tedbirler
almak. Kalkınmayı ve gelişmeyi engelleyen düşünce ve davranışlarla
mücadele etmek. 

3.

Milli kültürü geliştirici, tanıyıcı ve koruyucu tedbirler almak. Toplu
yaşama, dayanışma, yardımlaşma, birlikte çalışma ve teşkilatlanma
alışkanlıklarını kazandırmak İstihdam ve hayat seviyesini yükseltici
programlar hazırlamak. 

4.

Mahalli özelliklere ve ihtiyaçlara göre eğitim-üretim-istihdam, pazarlama
ve teşkilatlanmaya yönelik çalışmalar yapmak. 

5.

Sanayinin ihtiyacı olan insan gücünün yetiştirilmesine yardımcı olmak
için mesleki ve teknik alanlara yönelik eğitim çalışmaları yapmak.
Köylerden şehirlere göç edenlerin yeni şartlarına uyum sağlamalarına
yardımcı olacak eğitim programları yapmak. 

6.

Çeşitli mesleklerde çalışmakta olanların hizmet içinde ve mesleklerinde
gelişmeleri için gerekli bilgi ve becerileri kazanmalarına imkân
sağlamak. Halk sağlığını korunması, aile planlaması, sivil savunma, iyi
bir üretici ve tüketici olma niteliğinin kazandırılması konularında
programlar yapmak. 

7.

Boş zamanları sosyal ve kültürel faaliyetlerle değerlendirmeye yönelik
eğitim çalışmaları yapmak.

8.

Kademeli olarak ülkemiz genelinde çıraklık eğitimi uygulamalarını
başlatmak, çıraklık eğitim uygulamaları ile kazandırılabilecek meslek
dallarını belirlemek amacı ile alan taraması yapmak.

9.

İş yerinde aday çırak ve çırak çalıştıracak ustalar için öğreticilik
formasyonu kazandırıcı eğitim faaliyetleri düzenlemek.

10.

İşletmelerin işyerlerindeki personelin iş başı eğitimini yaptırmak için
ihtiyaç duyduğu monitörleri (önderişçi) yetiştirmek üzere monitör
eğitimleri düzenlemek.

11.

Uzaktan eğitim tekniği ile meslek kazandırıcı kurslar düzenlemek
suretiyle sınıf ortamında eğitime devam edemeyen vatandaşlarımıza
meslek kazanmak imkânları hazırlamak.

12.



KURSLARIMIZ

 Kurslara kayıt-kabul
 MADDE 43 – (1) Kursa kayıt olacaklardan;
 a) Türkiye Cumhuriyeti kimlik numarasını gösterir belge,
 b) Mesleki ve teknik kurslarda 13 yaşını doldurmuş olma, genel kurslarda ise programın
özelliğine göre yaş durumu belgesi,
 c) (Değişik:RG-16/10/2024-32694) 18 yaşından küçük olanlardan kanuni temsilcisinin e-Yaygın
sistemi üzerinden kayıt başvurusu,
 ç) Kursun ve programın özelliğine göre öğrenim belgesi ve diğer belgeler,
 d) Kursun özelliğine göre gerektiğinde sağlık raporu,
 e) Yabancı uyruklular için İçişleri Bakanlığınca verilen yabancı kimlik numarasını taşıyan belge
veya ülkeye girişlerinde kendilerine geçici olarak tanzim edilen yabancı tanıtma belgesi,
 f) Uluslararası göç kapsamında ülkemize gelen ve kalış süresi içerisinde kendilerine 4/4/2013
tarihli ve 6458 sayılı Yabancılar ve Uluslararası Koruma Kanunu kapsamında yabancı kimlik
numarası verilmeyenler, halk eğitimi merkezlerinde uygulanan programdan yararlanmak
amacıyla pasaport veya kimlik belgelerinin Türkçe tercümesine göre, kimlik belgesi
olmayanların ise beyan esasına göre valilik onayı,
 istenir.
 (2) Kurslara kabulde kurumun ve programın özelliği, başvuru fazlalığı ve benzeri nedenlerle
sınav veya ön değerlendirme yapılabilir.
 (3) (Mülga:RG-16/10/2024-32694) 
 (4) Kurslara kayıt;
 a) (Değişik:RG-12/6/2021-31509) Kurs süresinin 1/5 oranını geçmemek şartıyla kurs başlama
tarihinden itibaren 10 uncu günün sonunda sona erer.
 b) (Mülga:RG-12/6/2021-31509)
 (5) (Değişik:RG-16/10/2024-32694) Kursiyer başvuruları ve kayıtları e-Yaygın sistemi
üzerinden gerçekleştirilir. Bakanlıkça belirlenen durumlarda kursiyer kaydı, kurum tarafından
yapılır ve millî eğitim müdürlüğünce onaylanır.
 (6) (Değişik:RG-12/6/2021-31509) Kişiler başarı değerlendirmesi yapılmayan kurslara bir defa
katılabilirler. Ancak başarı değerlendirmesi yapılan kurslarda başarısız olanlar aynı kursa en
fazla bir defa daha katılabilirler. Zorunlu durumlarda Bakanlıkça belirlenen kurslarda bu şartlar
aranmaz.
 (7) (Değişik:RG-16/10/2024-32694) Farklı kurs programları olmak kaydıyla kişiler aynı
zamanda ders saatleri çakışmayacak şekilde en fazla iki kursa kayıt yaptırabilirler. İhtiyaç
hâlinde Bakanlıkça belirlenen kurslara katılacak kursiyerlere bu husus uygulanmaz.
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Kurslara devam durumu
MADDE 44 – (1) Kursa kayıt işlemi, kursun başladığı tarihten itibaren kurs
süresinin 1/5 oranını geçmemek şartıyla 10 gün içerisinde yapılmalıdır.
Kursiyer kaydı, bu tarihten sonra e-Yaygın sisteminde kapatılır. Bu süre
kursiyerin devamsızlığına sayılır.
(2) Modüler öğretim programları uygulanan kurslarda, devamsız veya
başarısız olunan modüllerin bulunması hâlinde bu kurs için kurs bitirme
belgesi düzenlenmez. Bu kursiyerlere Ek-4’teki Puan Döküm Çizelgesi
düzenlenir. Ancak kursiyer başarısız olduğu modüllerini tamamlayıp başarılı
olması hâlinde, kurs bitirme belgesi en son modülünün öğretimini
tamamladığı kurumca düzenlenir.
(3) Kurslarda;
a) Modüler olmayan kurslarda devamsızlık süresi kurs süresinin 1/5 oranını
geçmesi hâlinde, kursiyerler devamsız ve başarısız sayılırlar.
b) Modüler kurslarda, her modülün devamsızlık süresi modül süresinin 1/5
oranını geçemez.



Kurs açma-kapatma ve kursa katılacakların sayısı
MADDE 45 – (1) Her türdeki programın açılabilmesi için en az 12 kişilik grubun
oluşması gerekir. Kursiyer sayısının yedinin altına düşmesi durumunda kursiyerler,
istemeleri hâlinde kurumdaki aynı programa veya aynı programı yürüten bir başka
kurumdaki programa nakledilebilir ya da kurum müdürünün teklifi ve millî eğitim
müdürünün onayı ile eğitime devam edilebilir.
(2) Kurslar; program, aday kursiyer sayısı, öğretmen ve usta öğreticilerin çalışma
saatleri ile benzeri bilgiler içeren teklifin millî eğitim müdürü tarafından onaylanmasıyla
açılır. Kurs Açma, Öğretmen ve Usta Öğreticilerin Görevlendirme Onay Çizelgesi Ek-
3’te yer alan kurs açma onayları, tek olarak alınabileceği gibi toplu olarak da e-Yaygın
sisteminden alınabilir.
(3) Kurs açma ve kapatma işlemleri e-Yaygın sistemi üzerinden yapılır.
(4) Kursiyer sayısının dikkate alınmayacağı kurslar şunlardır:
a) Okuma yazma kursları.
b) (Değişik:RG-16/10/2024-32694) Kaynaştırma/bütünleştirme yoluyla eğitim
uygulamalarından yararlanabilecekler hariç olmak üzere özel eğitim ihtiyacı olan
bireylere yönelik düzenlenecek kurslar.
c) Özel eğitime ihtiyacı olan bireylerin eğitim ve özel ihtiyaçları doğrultusunda ailelerine
yönelik geliştirilmiş kurslar.
ç) (Değişik:RG-16/10/2024-32694) Koruma altında bulunanlara düzenlenecek kurslar ile
göç ve acil durumlarda eğitim kapsamında Bakanlıkça uygun görülecek kurslar.
d) (Değişik:RG-16/10/2024-32694) Hastanelerde yatarak tedavi gören kişilere, kadın
konukevinden hizmet alan kadınlar ile tedavi altındaki madde bağımlılarına yönelik
düzenlenecek kurslar.
e) Tutuklu ve hükümlülere, 3/7/2005 tarihli ve 5402 sayılı Denetimli Serbestlik Hizmetleri
Kanunu kapsamında düzenlenen kurslar.
f) Unutulmaya yüz tutmuş geleneksel sanatlar kapsamında düzenlenecek kurslar.
g) (Mülga:RG-12/6/2021-31509)
(5) Öğretici giderleri, fiziki ortamlar, araç gereç ve benzeri tüm giderlerin iş birliği yapılan
kurum ve kuruluşlar tarafından karşılandığı kurslar ile istihdam garantili projeler
kapsamında düzenlenecek kurslarda, ilgili kurum ve kuruluşun talebi doğrultusunda millî
eğitim müdürlüğünün onayı ile grup oluşturma zorunluluğu aranmaz.
(6) (Ek:RG-12/6/2021-31509) İl ve ilçedeki ihtiyaçlar değerlendirilerek zorunlu
durumlarda her bir kurs için ayrı ayrı mülki idare amiri onayı alınarak 7 kişilik gruba kurs
açılabilir.
(7) (Ek:RG-16/10/2024-32694) Dördüncü fıkra kapsamında açılan kurslar; Eylül, Ocak,
Nisan ve Temmuz aylarının ilk on gününde ve Bakanlıkça belirlenen zamanlarda açılır.
Kurs planları kamu yararı gözetilerek, kurs yerinin azami kapasitesine göre gelen
talepler birleştirilerek yapılır.
(8) (Ek:RG-16/10/2024-32694) Kurumlar için Bakanlıkça belirlenen toplam ders saati
süresi esas alınarak, halk eğitimi merkezleri tarafından kurs planlamaları, il/ilçenin
nüfusu, demografik yapısı, coğrafi özellikleri, iş gücü piyasasının ihtiyaçları ve kurumsal
kapasite gibi hususlar değerlendirilerek yapılır.



BUSINESS
ASSETS

Kurs açma-kapatma ve kursa katılacakların sayısı
 Her türdeki programın açılabilmesi için en az 12 kişilik grubun oluşması
gerekir. Kursiyer sayısının yedinin altına düşmesi durumunda kursiyerler,
istemeleri hâlinde kurumdaki aynı programa veya aynı programı yürüten bir
başka kurumdaki programa nakledilebilir ya da kurum müdürünün teklifi ve
millî eğitim müdürünün onayı ile eğitime devam edilebilir.
(2) Kurslar; program, aday kursiyer sayısı, öğretmen ve usta öğreticilerin
çalışma saatleri ile benzeri bilgiler içeren teklifin millî eğitim müdürü tarafından
onaylanmasıyla açılır. Kurs Açma, Öğretmen ve Usta Öğreticilerin
Görevlendirme Onay Çizelgesi Ek-3’te yer alan kurs açma onayları, tek olarak
alınabileceği gibi toplu olarak da e-Yaygın sisteminden alınabilir.
(3) Kurs açma ve kapatma işlemleri e-Yaygın sistemi üzerinden yapılır.
(4) Kursiyer sayısının dikkate alınmayacağı kurslar şunlardır:
a) Okuma yazma kursları.
b) (Değişik:RG-16/10/2024-32694) Kaynaştırma/bütünleştirme yoluyla eğitim
uygulamalarından yararlanabilecekler hariç olmak üzere özel eğitim ihtiyacı
olan bireylere yönelik düzenlenecek kurslar.
c) Özel eğitime ihtiyacı olan bireylerin eğitim ve özel ihtiyaçları doğrultusunda
ailelerine yönelik geliştirilmiş kurslar.
ç) (Değişik:RG-16/10/2024-32694) Koruma altında bulunanlara düzenlenecek
kurslar ile göç ve acil durumlarda eğitim kapsamında Bakanlıkça uygun
görülecek kurslar.
d) (Değişik:RG-16/10/2024-32694) Hastanelerde yatarak tedavi gören kişilere,
kadın konukevinden hizmet alan kadınlar ile tedavi altındaki madde
bağımlılarına yönelik düzenlenecek kurslar.
e) Tutuklu ve hükümlülere, 3/7/2005 tarihli ve 5402 sayılı Denetimli Serbestlik
Hizmetleri Kanunu kapsamında düzenlenen kurslar.
f) Unutulmaya yüz tutmuş geleneksel sanatlar kapsamında düzenlenecek
kurslar.

Kursların düzenleneceği yerler
MADDE 56 – (Değişik:RG-16/10/2024-32694) 
(1) Kurslar öncelikle;
a) Kurum binalarında,
b) Eğitim kurumlarına ait binalarda,
c) Bakanlıklar ile kamu kurum ve kuruluşlarına ait binalarda,
ç) İl, ilçe, belde, köy ve mahallelerde eğitim için sağlanan yerlerde,
d) Gezici olarak hazırlanan mobil eğitim araçlarında,
düzenlenir.
(2) Bakanlığa bağlı okul ve kurum dışındaki yerlere ait bina ve tesislerin fiziki şartlar, güvenlik, sağlık,
aydınlatma, kursiyerlerin günlük ihtiyaçlarının giderilebilmesi, açılacak kurs programına uygun fiziki altyapı
ve donanımın bulunması ve benzeri konular bakımından hizmete uygunluğu, kurum müdürünün
başkanlığında, bir müdür yardımcısı ve öğretmenden, yoksa usta öğreticiden oluşan bir komisyon
tarafından belirlenir. Bu husus rapora bağlanır ve millî eğitim müdürünün onayıyla kurs açılır.
(3) Hastanelerde yatarak tedavi gören kişilere yönelik açılacak kurslar, ikinci fıkrada belirtilen komisyonun
uygun görmesi durumunda mülki idare amirinin onayı ile açılır.
(4) İş yerlerinde açılan kurslarda, iş yerinde en az 20 çalışan olması şartı aranır.
(5) Kurum binaları dışında açılan kurs yerlerinde, kursun halk eğitimi merkezi tarafından düzenlendiğini
belirten tabela görünür bir yere asılır.



NE TÜR KURSLAR AÇIYORUZ?

Halk eğitimi merkezlerindeki kurslar; mesleki teknik ve sosyal kültürel amaçlı olmak
üzere iki ana bölümde açılır. Düzenlenecek kurslarda tür sınırlaması yoktur. İhtiyaç
duyulan her alanda kurslar düzenlenir. Toplam kurs sayımız 3.700’dür.
Kurs Dışı Etkinlikler Hangileridir?
Halk eğitimi merkezlerinde kurs faaliyetlerinin dışında sosyal ve kültürel uygulama
denilen yarışma, toplantı, sempozyum, sergi, seminer, konferans, gezi, kutlama vb.
etkinliklerde düzenlenir. Ayrıca gönüllü kişilerden oluşturulan eğitsel kollarda sosyal
kültürel amaçlı faaliyetler düzenlenir. Sosyal kültürel uygulamalar ile eğitsel kollara
katılacaklarda kursiyer olma şartı aranmaz. Bu etkinliklere kurslara kayıtlı kişiler
katılabilecekleri gibi kayıtlı olmayan gönüllü kişiler de devam edebilirler.
Halk Eğitimi Merkezlerinde Üretime Yönelik Açılan Kurslar Hangileridir?
Halk eğitimi merkezlerinde boş zamanları değerlendirmek, aile ekonomisine katkı
sağlamak amacıyla beceri geliştirmeye yönelik kurslar açıldığı gibi, kişilere istihdam
kolaylığı sağlayıcı, üretime dönük, gelir getirici kurslarda düzenlenir. Bu kurslar normal
şekilde açılacağı gibi halk eğitim merkezleri bünyesindeki döner sermaye işletmeleri
yoluyla da açılır. Kurslara devam edenler bir yandan ilgili
kurs dalında bilgi edebilmektedirler. Halıcılık, kilimcilik, trikotaj, makine nakışları,
konfeksiyon, bez dokuma, el sanatları, ayakkabıcılık, ağaç işleri, gümüş işlemeciliği,
çinicilik kursları üretime yönelik düzenlenen kurslardan bazılarıdır

KURUMUMUZUN SORUNLARI

Kurumumuzun öncelikli olarak bir hizmet binasına ihtiyacı vardır. Mevcut binamızın
15.01.2023 tarihinde İlçe Kaymakamlık Binası yapılması için tahliye edilmesinden
dolayı bu ihtiyacın ivedilikle çözümlenmesi gerekir. Yapılacak olan binamızda; bir
robotik kodlama atölyesi, bir müzik sınıfı, bir el sanatları atölyesi, bir dikiş-nakış
atölyesi, bir toplantı salonu, bir sergi salonu, üç idari oda, bir kitap deposu, bir arşiv
odası bulunmalıdır.

ÖĞRETMEN, YÖNETİCİ, PERSONEL DURUMU İLE İLGİLİ SORUNLAR

Bir Yabancı Dil, bir Teknoloji
Tasarım, bir görsel sanatlar,
öğretmenine bir ihtiyacımız vardır.
Bir Memur, bir Hizmetli personeline
ihtiyaç vardır



YILLARA GÖRE
AÇILAN KURSLAR VE
KURSİYER SAYILARI

2022

2023

2024

Açılan Kurs Sayısı :182 Kursiyer Sayısı : 3275 
Toplam Nüfusa Oranı : % 17 

Açılan Kurs Sayısı : 166 Kursiyer Sayısı : 2187 

Toplam Nüfusa Oranı : % 12 

Açılan Kurs Sayısı : 122 Kursiyer Sayısı : 1644

Toplam Nüfusa Oranı : % 9



2024 YILINDA AÇILAN KURSLARIMIZ

Kurs Alan Adı

Kurs Alan Adı

Başlama T.

Bitiş T.
Kurs Süresi

T. Kursiyer

Giyim
  Üretim Teknolojisi

Artistik Çizim ve Drapaj 05.02.2024 21.06.2024 368 12

Giyim Üretim
  Teknolojisi

Artistik Çizim ve Drapaj 05.02.2024 24.06.2024 368 12

Yiyecek İçecek
  Hizmetleri

Aşçı Çırağı 04.01.2024 16.02.2024 178 13

Spor Basketbol (Büyükler) 19.09.2024 14.01.2025 144 17

El Sanatları
  Teknolojisi

Bindallı (Üç Etek) 29.03.2024 07.12.2024 568 13

Güvenlik Hizmetleri
Çalışanların İş Sağlığı ve
Güvenliği (Az Tehlikeli
  Sınıfta Yer Alan İş Yerleri)

27.01.2024 28.01.2024 8 20

Güvenlik Hizmetleri
Çalışanların İş Sağlığı ve
Güvenliği (Az Tehlikeli
  Sınıfta Yer Alan İş Yerleri)

09.03.2024 10.03.2024 8 16

Güvenlik Hizmetleri
Çalışanların İş Sağlığı ve
Güvenliği (Az Tehlikeli
  Sınıfta Yer Alan İş Yerleri)

20.01.2024 22.01.2024 8 20

Güvenlik Hizmetleri
Çalışanların İş Sağlığı ve
Güvenliği (Tehlikeli
  Sınıfta Yer Alan İş Yerleri)

16.03.2024 17.03.2024 12 21

El Sanatları
  Teknolojisi

Çeyiz Ürünleri Hazırlama 02.07.2024 09.09.2024 312 12

El Sanatları
  Teknolojisi

Dekoratif Ahşap Süsleme 14.05.2024 20.06.2024 200 12

El Sanatları
  Teknolojisi

Dekoratif Ev Aksesuarları
Hazırlama

10.01.2024 01.04.2024 226 12

Kişisel Gelişim Ve
  Eğitim

Diksiyon 08.01.2024 19.01.2024 40 57

Çocuk Gelişimi Ve
  Eğitimi

Eğitimde Oyun Etkinlikleri 11.03.2024 22.04.2024 80 13
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El
  Sanatları
Teknolojisi

Ev Tekstili Ürünleri
  Hazırlama

05.12.2024 653 13

Bahçecilik Fındık Yetiştiriciliği 06.06.2024 148 13

El Sanatları
  Teknolojisi

File İşi Yapımı 16.02.2024 163 12

Spor Futbol (Büyükler) 28.08.2024 144 12

Spor Futbol (Büyükler) 28.08.2024 144 12

Spor Futbol (Büyükler) 28.08.2024 144 12

Spor Futbol (Büyükler) 28.08.2024 144 12

Spor Futbol (Minikler) 08.09.2024 144 13

Spor Futbol (10-11 Yaş) 02.05.2025 294 12

Kişisel Gelişim Ve
  Eğitim

Göçer Ve Yarı Göçer Aileler İle
Mevsimlik Tarım İşçisi
  Ailelerinin Çocuklarının Eğitim
Desteği (4-6 Yaş) Kurs
Programı

13.09.2024 140 15

Kişisel Gelişim Ve
  Eğitim

Göçer Ve Yarı Göçer Aileler İle
Mevsimlik Tarım İşçisi
  Ailelerinin Çocuklarının Eğitim
Desteği (8-10 Yaş) Kurs
Programı

21.09.2024 140 27

Kişisel Gelişim Ve
  Eğitim

Göçer Ve Yarı Göçer Aileler İle
Mevsimlik Tarım İşçisi
  Ailelerinin Çocuklarının Eğitim
Desteği (9-12 Yaş) Kurs
Programı

20.10.2024 140 16



Kişisel
  Gelişim Ve
Eğitim

Göçer Ve Yarı Göçer
  Aileler İle Mevsimlik Tarım
İşçisi Ailelerinin
Çocuklarının Eğitim Desteği
  (9-12 Yaş) Kurs Programı

19.08.2024 13.09.2024 140 17

Spor Güreş Minikler (13-14 Yaş) 27.03.2024 25.09.2024 480 12

Spor Güreş Yıldızlar (15-17 Yaş) 27.03.2024 05.08.2026 480 13

Spor Güreş Yıldızlar (15-17 Yaş) 27.03.2024 25.09.2024 480 12

Spor Hentbol 01.05.2024 28.08.2024 320 13

Yabancı Diller İngilizce A1 Seviyesi 18.03.2024 16.08.2024 120 15

Giyim Üretim
  Teknolojisi

Kadın Giysileri Dikimi (Düz
Dar Etek-Kadın
  Pantolonu-Bluz-Elbise-
Fantezi Elbise)

15.04.2024 04.09.2024 381 15

Giyim Üretim
  Teknolojisi

Kadın Giysileri Dikimi (Düz
Dar Etek-Kadın
  Pantolonu-Bluz-Elbise-
Fantezi Elbise)

15.04.2024 04.09.2024 381 15

Giyim Üretim
  Teknolojisi

Kadın Giysileri Kalıp
Hazırlama

19.02.2024 25.06.2024 296 13

Giyim Üretim
  Teknolojisi

Kadın Şort Dikimi 01.02.2024 05.04.2024 232 23

Spor Kick Boks (Beyaz Kuşak) 06.01.2024 15.04.2024 269 12

Kişisel Gelişim
Ve
  Eğitim

Kişisel Gelişim 11.03.2024 27.03.2024 50 12

Kişisel Gelişim
Ve
  Eğitim

Kişisel Gelişim 28.03.2024 19.04.2024 50 13

El Sanatları
  Teknolojisi

Kumaş Çanta Dikimi 22.05.2024 25.06.2024 134 12
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Din
  Eğitimi

Kuran-ı Doğru Anlama Ve
  Tanıma

01.02.2024 23.06.2024 120 12

Din
Eğitimi

Kur`an-ı Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 14

Din
Eğitimi

Kur`an-ı Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 13

Din
Eğitimi

Kur`an-ı Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 19

Din
Eğitimi

Kur`an-ı Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 17

Din
Eğitimi

Kur`an-ı Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 18

Din
Eğitimi

Kur`an-ı Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 12

Din
Eğitimi

Kur`an-ı Kerim (Elifba) Okuma 24.07.2024 16.10.2024 120 19

Din
Eğitimi

Kur`an-ı Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 12

Din
Eğitimi

Kur`an-ı Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 02.10.2024 120 12

Din
Eğitimi

Kur`an-ı Kerim (Elifba) Okuma 09.07.2024 13.08.2024 120 12

Din
Eğitimi

Kur`an-ı Kerim (Elifba) Okuma 18.07.2024 20.08.2024 120 12

Din
Eğitimi

Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma 07.05.2024 23.05.2024 64 12

Din
Eğitimi

Kuran-ı Kerim (Elifba) Okuma 12.03.2024 09.07.2024 64 12



El
  Sanatları
Teknolojisi

Makrome Örgü Yapımı 29.03.2024 13.05.2024 191 12

Ulaştırma
Hizmetleri

Okul Taşıtları Rehber Personel
Eğitimi

19.02.2024 25.02.2024 30 13

Okuma Yazma
Okuma-Yazma I. Kademe Seviye
Tespit Sınavı

23.09.2024 24.09.2024 5 1

Okuma Yazma
Okuma-Yazma I. Kademe Seviye
Tespit Sınavı

13.07.2024 13.07.2024 5 1

Okuma Yazma
Okuma-Yazma II. Kademe
Seviye Tespit Sınavı

26.03.2024 26.03.2024 5 1

Spor
Orta/Ağır Düzeyde Otizm Engeli
Olan Bireyler İçin Spor
  Ve Fiziki Etkinlikler

19.09.2024 11.02.2026 420 2

Kişisel Gelişim
Ve
  Eğitim

Öğrenmeyi Öğrenme 04.01.2024 19.01.2024 40 12

Kişisel Gelişim
Ve
  Eğitim

Öğrenmeyi Öğrenme 22.01.2024 30.01.2024 40 12

Kişisel Gelişim
Ve
  Eğitim

Öğrenmeyi Öğrenme 30.01.2024 09.02.2024 40 12

Kişisel Gelişim
Ve
  Eğitim

Öğrenmeyi Öğrenme 12.02.2024 23.02.2024 40 12

Kişisel Gelişim
Ve
  Eğitim

Öğrenmeyi Öğrenme 26.02.2024 08.03.2024 40 15

Müzik Ve
Gösteri
  Sanatları

Özel Eğitime İhtiyacı Olan
Bireyler İçin Ses Eğitimi

19.09.2024 01.04.2026 464 2
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Yiyecek
  İçecek Hizmetleri

Pasta Yapımı Ve Sunumu 01.02.2024 09.08.2024 512 12

Güzellik Ve Saç
Bakım
  Hizmetleri

Saç Renklendirme 11.03.2024 09.08.2024 327 12

Müzik Ve Gösteri
  Sanatları

Türk Halk Müziği Eğitimi
Seviye-1

19.09.2024 09.04.2025 252 12

Müzik Ve Gösteri
  Sanatları

Türk Halk Oyunları Samsun
Yöresi

26.03.2024 29.07.2024 240 13

Müzik Ve Gösteri
  Sanatları

Türk Halk Oyunları Samsun
Yöresi

04.01.2024 07.03.2025 240 12

Müzik Ve Gösteri
  Sanatları

Türk Sanat Müziği Buselik
Makamı Ve Repertuvarı
  Eğitimi

14.05.2024 03.07.2024 80 12

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (Anasınıfı)

12.02.2024 16.02.2024 4 12

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (Anasınıfı)

19.02.2024 20.02.2024 4 12

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (İlkokul)

19.03.2024 21.03.2024 6 12

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (İlkokul)

22.03.2024 26.03.2024 6 15

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (İlkokul)

27.03.2024 29.03.2024 6 12

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (İlkokul)

14.03.2024 18.03.2024 6 12



Sosyal
  Hizmetler Ve
Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
  Mücadele Eğitimi (İlkokul)

11.03.2024 13.03.2024 6 12

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (İlkokul)

05.03.2024 07.03.2024 6 12

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (İlkokul)

26.02.2024 04.03.2024 6 12

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (İlkokul)

26.02.2024 28.02.2024 6 12

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (İlkokul)

19.02.2024 23.02.2024 6 12

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (İlkokul)

12.02.2024 14.02.2024 6 12

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (Lise)

04.01.2024 07.01.2024 10 15

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (Lise)

08.01.2024 12.01.2024 10 13

Sosyal Hizmetler
Ve
  Danışmanlık

Türkiye Bağımlılıkla
Mücadele Eğitimi (Lise)

05.02.2024 09.02.2024 10 12

Spor Voleybol 19.02.2024 28.06.2024 324 14

Spor Voleybol 19.02.2024 28.06.2024 324 12

Spor Voleybol (Gençler) 11.07.2024 27.12.2024 288 12

Spor Voleybol (Yıldızlar) 03.07.2024 13.11.2024 216 12
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Spor
Wushu Kung-Fu Beyaz
  Kuşak

03.07.2024 11.01.2025 324 13

Spor
Wushu Kung-Fu Beyaz
Kuşak

03.07.2024 20.01.2025 324 19

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-I
Kerim (Elif-Be) Okuma

27.05.2024 02.07.2024 120 12

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-I
Kerim (Elif-Be) Okuma

11.03.2024 05.04.2024 120 17

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-I
Kerim (Elif-Be) Okuma

12.03.2024 09.04.2024 120 12

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-I
Kerim (Elif-Be) Okuma

19.04.2024 24.05.2024 120 12

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-I
Kerim (Elif-Be) Okuma

19.02.2024 29.03.2024 120 12

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-ı
Kerimi Tecvidli Okuma

10.06.2024 17.07.2024 120 12

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-ı
Kerimi Tecvidli Okuma

15.04.2024 20.05.2024 120 12

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-ı
Kerimi Tecvidli Okuma

15.04.2024 28.05.2024 120 12

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-ı
Kerimi Tecvidli Okuma

19.04.2024 24.05.2024 120 12

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-ı
Kerimi Tecvidli Okuma

12.03.2024 08.04.2024 120 12

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-ı
Kerimi Tecvidli Okuma

11.03.2024 08.04.2024 120 12

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-ı
Kerimi Tecvidli Okuma

01.02.2024 13.03.2024 120 15

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-ı
Kerimi Tecvidli Okuma

02.01.2024 12.02.2024 120 12



Din
  Eğitimi

Yetişkinler İçin Kuran-ı
  Kerimi Tecvidli Okuma

01.02.2024 13.03.2024 120 15

Din Eğitimi
Yetişkinler İçin Kuran-ı
Kerimi Tecvidli Okuma

02.01.2024 12.02.2024 120 12

Geleneksel
Oyunlar Ve
  Zekâ Oyunları

Zekâ Oyunları Başlangıç
Düzeyi

26.02.2024 03.06.2024 120 15

Çocuk Gelişimi
Ve
  Eğitimi

37-72 Ay (3-6 Yaş) Oyun
Odası

12.01.2024 23.05.2024 400 12

Çocuk Gelişimi
Ve
  Eğitimi

37-72 Ay (3-6 Yaş) Oyun
Odası

24.05.2024 19.09.2024 400 12

TOPLAM 19.418 1.501



YILLARA GÖRE AÇIK
ORTAOKUL ÖĞRENCİ
SAYILARI

2021 -15  
2022 -23 
2023 -13 
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YILLARA GÖRE AÇIK
LİSE  ÖĞRENCİ
SAYILARI

2021 -503  
2022 -595 
2023 -168 
2024 -170



YILLARA GÖRE AÇIK LİSE
MEZUN ÖĞRENCİ
SAYILARI

YILLARA GÖRE AÇIK ORTAOKUL MEZUN ÖĞRENCİ
SAYILARI
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Proje Adı : L E E N ( Liminality & Educational Entrepreneurship )
( Eğitimde Girişimcilik )

PROJELERİMİZ

Proje Referans No : 2015-1-BE02-KA201-012334
Proje Amacı : Öğrencilerin 21. Yüzyıl becerilerini edinebilecekleri eğitim
ortamları
oluşturmak ve öğretmenleri bu eğitim ortamlarını sağlayacak becerilerle
donatmak, bu amaçla Limburg Üniversitesi akademisyenleri tarafın dan, projeye
ortak olan eğitim kurumlarında alan taraması yapılarak; mevcut eğitim
ortamlarının öğrencilere gelecekteki iş dünyasının istihdam kriterlerini
karşılayacak becerileri ne ölçüde verilebilineceğinin araştırılması, öğrencilerin
yaratıcılık, eleştirel düşünme, ekip halinde çalışma, kendi projelerini üretebilme
gibi 21. yüzyıl becerilerinin geliştirilmesini sağlamak, hızla gelişen ve değişen iş
dünyasında daha rahat istihdam edilebilmelerini sağlayacak eğitimler vermek.
Proje Başlama Tarihi : 1 Eylül 2015
Proje Bitiş Tarihi : 31 Ağustos 2017
Proje Maliyeti : 195.243,00 Euro
Proje Ortakları : Tomaz Pelayo (Portekiz)
Ion Ghica (Romanya)
Ayvacık Halk Eğitimi Merkezi (Türkiye)
Palacky Üniversitesi (Çek Cumhuriyeti)
UC Limburg (Belçika)
Kurumumuz Proje Yöneticisi : İlknur KULALI ( İngilizce Öğretmeni )



Proje Adı : Ayvacık ’ ı Dijital Geleceğe Taşıyoruz

PROJELERİMİZ

Proje Adı : Ayvacık ’ ı Dijital Geleceğe Taşıyoruz
Proje Referans No : TR83/2019/MES/57
Proje Amacı :
1 TR83 Bölgesinde yaygın egitimin kalitesinin ve rekabet gücünün yenilikçi
yöntemlerle artırmak.
2 Nitelikli insan kaynagını, gelismis mesleki altyapı olanaklarını ve yasam
kalitesini yükseltmek,
3 Beseri sermayenin olusturulması ve desteklenmesi açısından egitimle kalkınma
arasında iliski kurmak,
4 Sektörün ihtiyacı olan nitelikli bireyler yetistirmek,
5 Egitim kurumu ile yazılım sektörü arasında bir müfredat model olusturmak,
6 Bilgi ve tecrübesi yüksek, analitik düsünebilen bireyler yetistirmek.
7 Artık bir dijital dönüsüm sürecine girmis olan Dünyamızın bu gidisatına ayak
uydurabilecek genç neslin profilini bu yönde desteklemek, tamamlamak.
8 Ortaögretim ögrencileri ve kursiyerlerimize programlama ve inovasyon odaklı
düsünme becerisleri kazandırmak.
9 Çagdas egitim müfredatına hakim ve bunu gereklerini ortaya koyabilecek
ögretmen
sayısını artırmak bu ögretmenlerin dijital dönüsüm süreci içinde kalmalarını
saglamak.
10 Ögrencilerimizin okul dısındaki vakitlerini yararlı ve kaliteli sekilde
geçirmelerine saglamak.
11 Projemizle ögrencilerimizin merak, çalısma ve başarma becerilerinin gelismesi
onların akademik basarılarını da olumlu etkileyecektir.
Proje Başlama Tarihi : 31 Aralık 2019
Proje Bitiş Tarihi : 31 Aralık 2020
Proje Maliyeti : 149.213,78 TL
Kurumumuz Proje Yöneticisi : Ayhan ARSLANBAY (Kurum Müdürü)



Proje Adı : Yetişkin Engellilere Yönelik Eğitim Planlaması

PROJELERİMİZ
 Yetişkin Engellilere Yönelik Eğitim Planlaması

Projesi

Proje Referans No : 2020-1-TR01-KA104-091657
Proje Amacı :
1 Engelli kimselerin kamu hizmetleri ve yardımcı aletler de dahil olmak üzere mal ve
hizmetlere erişimini sağlamak.
2 Engellilerin birey, tüketici öğrenci, ekonomik ve siyasi aktörler olarak haklarından
yararlanmalarının önündeki engelleri kaldırmak.
Proje Türü : Ka1 Personel Hereketliliği
Proje Sahibi Kurum : Samsun Çarşamba Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü
Proje Ortak Kurumlar : Samsun Ayvacık Halk Eğitimi Merkezi
Samsun Atakum Halk Eğitimi Merkezi
Samsun Terme Halk Eğitimi Merkezi
Proje Başlama Tarihi : 1 Mart 2021
Proje Bitiş Tarihi : 1 Mart 2022
Proje Maliyeti : 35.840,00 Avro
Kurumumuz Proje Yürütücüsü : Ayhan ARSLANBAY (Kurum Müdürü)

Bu proje Çarşamba Halk Eğitimi Merkezi tarafından hazırlanmımış bir KA-1 projesidir.
Kurum olarak Portekiz Braga'da yapılan personel hareketliliğine katılım sağladık.



Proje Adı : Ayvacık Dijital Gelişim Projesi

PROJELERİMİZ

Proje Referans No : 2021-1-TR01-KA122-ADU-000019645
Proje Amacı :
1 Yetişkin eğitimi sağlayıcısı bir kurum olarak kaliteli bir hareketlilik projesi yürütme
kapasitesi oluşturmak.
2 Kurumumuz kadrosunda görev yapan personelimiz dijital eğitim alanında belirli bir
standart yakalamalarını sağlayarak
3. Dezavantajlı bölgelerde yaşayan paydaşlarımızın özellikle kadınların eğitime
erişimlerini daha kolay ve daha etkin hale getirmek ve buna sürdürülebilirlik
kazandırmak.daha profesyonelleştirmek.
4.Paydaşlarımıza Yaşam Boyu Öğrenme İçin Temel Yeterlilikler - Avrupa Referans
Çerçevesi (2018) belgesinde yer verilen yeterlilikleri kazandırmak.
5.Dijital alanda kazanılan bu becerileri sosyal ve ekonomik alanda da kullanarak
özgüven kazanmalarını sağlamak.
Proje Türü : Ka1 Personel Hereketliliği
Proje Sahibi Kurum : Samsun Ayvacık Halk Eğitimi Merkezi
Proje Başlama Tarihi : 1 Ocak 2022
Proje Bitiş Tarihi : 31 Aralık 2022
Proje Maliyeti : 8.610 Avro
Kurumumuz Proje Yürütücüsü : Ayhan ARSLANBAY (Kurum Müdürü)



BUSINESS
ASSETS

İLKLERİMİZ

OKA projesi(Ayvacık Dijital Gelişim Projesi) ile kuruma bir “roboti kodlama
atölyesi” kazandırıldı. Kurumumuzun ilk yerel kalkınma ajansı  işbirliği
yaptığı ilk projedir. (2020)

Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğümüzün "iyi örnekler uygulaması"na
kano eğitimimizi konu alan bir video hazırlandı. Çalışmamız Genel
Müdürlüğümüzce yayınlanmaya uygun görüldü. İlimiz ve İlçemiz ilk defa bu
platformda yer aldı.(2020)

Hayat boyu öğrenme kurs programlarında yer almayan "binicilik kurs
modülü" tarafımızdan hazırlanarak Genel Müdürlüğümüze yollanmıştır.
Genel Müdürlüğümüz programın uygulanmasına karar

        vermiştir böylelikle kurum olarak ilk defa "modül yazma"         
       işlemi gerçekleştirmiş olduk.(2021)

“Engelli Yetişkinlerin Eğitimi” konulu Avrupa birliği projesine ortak olarak
ile Portekiz de iki hafta boyunca kurs alarak bu alandaki bilgi, deneyim ve
tecrübemizi arttırdık. Bu kurumumuzun yetişkin eğitim alanında ortak
olduğu ve uyguladığı ilk projedir.(2021)

“Ayvacık Dijital Gelişim Projesi” adı altında Avrupa Birliği hibesi kazandık.
İspanya Barsolona'ya giderek yetişkinlerin dijital eğitimi ile alakalı kurs
aldık. Bu projemiz kurumumuzunyetişkin eğitimi alanında yaptığı ilk
projedir. (2021)

Kurumumuzda el sanatları öğretmenimiz tarafından dokunmaya başlanan
yün atkımızı “atkım” adı altında Türkiye Marka ve Patent Kurumundan
tescilettirerek bu alanda da kurumsal kimliğimize katkı sunduk. Bu da
kurumumuzun sahip olduğu ilk marka ve marka hakkıdır. (2022)

Süreğen Hastalığı Olan Yetişkinlerin Eğitiminde Farklı Yaklaşımlar konulu
projemiz Samsun İl MEM tarafından yürütülen Erasmus+ Yetişkin Eğitimi
Konsorsiyumuna kabul edildi. (2025)



Atkım bir Ayvacık Halk Eğitimi Merkezi Markasıdır.


